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1. INTRODUCCION

Este documento es presentado por CONSORCIO INTER 1, se elabora teniendo en cuenta el pliego de
condiciones y los pardmetros del contrato CIN-456-2023, cuyo objeto es: REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y JURIDICA,
DEL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR
LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD

DE SUMAPAZ, BOGOTAD.C’.

El periodo del informe comprende del 19 de diciembre de 2023 al 18 de septiembre de 2024. A
continuacion, se detallan las actividades de supervisién en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) realizadas por la interventoria sobre el CONSORCIO INTER 1. Dentro de estas actividades se
incluyen la verificacion de la entrega de dotacion y EPP, supervision del proceso de induccion al personal,
acompafiamiento en campo y control del cumplimiento del sistema de gestion SST.
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Supervisar la correcta implementacion de las actividades contempladas en el Sistema de Gestién de

Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) establecidas por el CONSORCIO GHW SUMAPAZ en el
contrato de obra No. 452 - 2023, garantizando su cumplimiento en todas las areas vinculadas al proyecto.

2.2. OBJETIVO ESPECIFICOS

o Verificar el cumplimiento de la normatividad colombiana vigente aplicable al Sistema de Gestion

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) por parte del contratista.

o Consolidary analizar la informacion general del SGSST, con el fin de suministrar al administrador
del contrato estadisticas y datos que permitan evaluar el cumplimiento de las actividades

programadas.

e Supervisar el desarrollo de actividades de prevencion y promocion en seguridad y salud en el

trabajo, con el objetivo de reducir la ocurrencia de accidentes, incidentes laborales y

enfermedades profesionales.

e [Evaluar la implementacion de medidas de control de riesgos para asegurar que no se afecten
las condiciones de salud de los trabajadores del proyecto.
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3. LOCALIZACION

La meta establecida en el Plan de Desarrollo de Sumapaz para el cuatrienio 2021-2024, contempla el
Fortalecimiento de 4 sistemas de acueductos veredales con asistencia, y/o intervencion técnica y organizativa y/o
de optimizacion y operacién. Incluyendo el tratamiento de aguas residuales, por lo que, para la priorizacion

realizada por la Entidad se tuvieron en cuenta factores sociales, econdmicos, técnicos, dando como resultado la

intervencién sistemas de tratamiento de aguas residuales domésticas de las veredas de Nueva Granada, San Juan,
Santo Domingo, La Unién y Betania de la localidad de Sumapaz.

Fuente: Imagen satelital Google earth, 2021. — (INGENIERIA Y C
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llustracion 2. Nueva Granada

Convenciones

Capa predial localidad de Sumapaz

¥ Vias de acceso localidad de Sumapaz

Fuente: Imagen satelital Google earth, 2021. — (INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL- INALCON S.A.S, 2018). - DATOS
ABIERTOS DEL IDECA

La PTAR del centro poblado de San Juan se encuentra a 160 de la via de acceso mas cercana, ademas de ello
cuenta con porcentajes de pendiente de hasta el 57%.

llustraciéon 3. Ubicacion PTAR San Juan y visas de acceso.

; ‘\
- _’.-""-1. _.-"'.’.‘.
Convenciones
[l Capa predial localidad de Sumapaz

I Vias de acceso localidad de Sumapaz

Fuente: Imagen satelital Google earth, 2021. - (INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL- INALCON S.A.S, 2018). - DATOS
ABIERTOS DEL IDECA
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La PTAR del centro poblado de La Union se encuentra sobre una via de acceso.

llustracion 4. Ubicacion PTAR La Unidn y visas de acceso.

Convenciones

L Capa predial localidad de Sumapaz

¥ Vias de acceso localidad de Sumapaz

Fuente: Imagen satelital Google earth, 2021. - (INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL- INALCON S.A.S, 2018). - DATOS

ABIERTOS DEL IDECA

El pozo séptico de Santo Domingo se ubica a 60 metros de la via de acceso mas cercana.

llustracion 5. Ubicacion Pozo Santo Domingo y visas de acceso.

il

Convenciones

DCapa predial localidad de Sumapaz

| Vias de acceso localidad de Sumapaz

Fuente: Imagen satelital Google earth, 2021. - (INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL- INALCON S.A.S, 2018). - DATOS

ABIERTOS DEL IDECA
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Descripcion de los sistemas de tratamiento a intervenir.

tratamiento ESTE (m)

Sistema de | Coordenadas

Coordenadas
NORTE (m)

Descripcion

POZO BETANIA 992.475,84

958.257,56

Este sistema de tratamiento cuenta
con dos tanques sépticos.

PTAR SAN JUAN 973.738,17

937.019,16

Este sistema de tratamiento cuenta
con un Reactor Anaerobio de Flujo a
Piston (RAP) y un Filtro Anaerobio
de Flujo Ascensional (FAFA).

PTAR LA UNION 968.152,11

932.365,17

Este sistema de tratamiento cuenta
con Sedimentador Primario, Lodos
Activados, Sedimentador
Secundario 'y  Tanque de
Desinfeccion.
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PTAR NUEVA | 968.680,60 921.877,39 Este sistema de tratamiento
GRANADA cuenta con Canaleta Parshall,
Sedimentador Primario, Lodos
Activados, Sedimentador
Secundario 'y Tanque de
Desinfeccion
POZO SANTO | 970.244,95 934.279,73 Este sistema de tratamiento cuenta
DOMINGO con dos tanques sépticos.
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Fuente: (INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL- INALCON S.A.S, 2018)
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4. DATOS GENERALES

Tabla 1. Datos generales del proyecto

| FECHA: | 300612024 | INFORMENo. | FINAL
| PERIODO No. | final | 01/09/2024 | AL: | 30/09/2024 |
REALIZAR LA INTERVENTORIA  TECNICA,

OBJETO DEL CONTRATO:

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y
JURIDICA, QUE RESULTE DEL PROCESO LICITATORIO
CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LAS OBRAS
REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION,
MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ,
BOGOTAD.C

LOCALIZACION DEL PROYECTO:

LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C.

5. DATOS DEL CONTRATO OBJETO DE INTERVENTORIA

Tabla 2. Datos del contrato objeto de interventoria

CONTRATO DE: OBRA

CONTRATO No.: COP-452-2023

CONTRATISTA: CONSORCIO GHW SUMAPAZ

PLAZO INICIAL: 3 MESES

FECHA DE INICIO: 19/12/2023

PLAZO DE PRORROGA 1: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 2: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 3: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 4: 2 MESES

FECHA DE TERMINACION: 18/08/2024

PLAZO ACTUALIZADO (incluido prorrogas): 8 MESES

PLAZO TRANSCURRIDO: 195 DIAS
QUINIENTOS NUEVE MILLONES DOSCIENTOS

VALOR INICIAL: CINCUENTA'Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHO
PESOS ($ 509°254.708) M/CTE.

Gestion y Supervision de servicios para terceros
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CONTRATO DE: OBRA
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
VALOR ADICIONAL: NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
NOVENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 224'958.199,00).
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
VALOR TOTAL: DOSCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SIETE

PESOS M/CTE ($ 734'212.907,00).

6. DATOS DE LA INTERVENTORIA

Tabla 3. Datos de la interventoria

CONTRATO DE: INTERVENTORIA

CONTRATO No.: CIN-456-2023

CONTRATISTA: CONSORCIO INTER 1

PLAZO INICIAL: 3.0 MESES

FECHA DE INICIO: 19-12-2023

PLAZO DE PRORROGA 1: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 2: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 3: 1 MES

PLAZO DE PRORROGA 4: 2 MESES

FECHA DE TERMINACION: 18-08-2024

PLAZO A(?TUALIZADO (incluido 8.0 MESES

prorrogas):

PLAZO TRANSCURRIDO: 195 DIAS

VALOR INICIAL: CIENTO TREINTA'Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS OCHENTA Y
' UN MIL CIENTO SESENTAY SIETE PESOS M/CTE ($136.881.167).

VALOR ADICIONAL: CUARENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 45°000.000,00).

VALOR TOTAL: CIENTO OCHENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y UN
' MIL CIENTO SESENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($ 181.881.167.00).
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7. NOVEDADES DEL CONTRATO OBJETO DE INTERVENTORIA

Tabla 4. Novedades del contrato

NOVEDADES DEL CONTRATO OBJETO DE INTERVENTORIA
Comité técnico
fiduciari
Suspension No.1 Desde Hasta /donde seo
SUSPENSIONES Y aprueba
REINICIOS: : A
Prérroga a la
suspension No.
Reinicio No. 1 N/A
TIEMPO TO'TAL DE LA NA
SUSPENSION
ProrrogaNo. 1| n (1) mes desde el 19/03/2024 al 18/04/2024
PRORROGAS ProrrogaNo.2 | Un (1) mes desde el 19/04/2024 al 18/05/2024
Prorroga No. 3 Un (1) mes desde el 19/05/2024 al 18/06/2024
Prorroga No. 4 Dos (2) meses desde el 19/06/2024 al 18/08/2024
TIEMPO TOTAL DE
LAS PRORROGAS DOS (2) MESES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
ADICIONES Adicion No 1 NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($
224958.199,00).
VALOR TOTAL DEL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS
CONTRATO SIETE PESOS M/CTE ($ 734'212.907,00).

8. Responsable Contrato de Obra

A continuacion, se relaciona el personal profesional encargado para el desarrollo de la obra por parte del
CONSORCIO GHW SUMAPAZ, el cual cuenta con el siguientegrupo de profesionales para el desarrollo
de las actividades objeto del contrato:

Tarjeta Profesional 6 Cumple % DE
Nombres y Apellidos Cargo a Desempefiar Documen:‘looRequerldO (SUNO) | DEDICACION
AR PRI DIRECTOR 25202-093649 sl 25%
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JORGEEA(;“EDRR;AS PIzA RESIDENTE DE OBRA 25202-327402 S| 100%
U o A HIDRAULICO 05237-099078 S| 20%
yeabatiglieat SOCIAL 162817 sl 30%
JESSICA LORENA Pgitgggmgﬁ\é%g?ggéﬁ ¥ | RESOLUCION 0841 (31 de | -
RAMIREZ BENAVIDES SISO) julio de 2020)
Tabla 5. Personal profesional obra
item | Nombres y apellidos Cedula Cargo
mar-24
1 Manuel Maria Palmito 12234457 | Ayudante
2 | JohnMario Galeano | 18.221.883 | Maestro
3 | Oscar Eduardo Arroyave | 1.120.573.751 | Ayudante
4 Andrés Felipe Diaz | 1.115.194.646 | Ayudante
5 | Luis Vicente Trinidad | 1.123.160.654 | Ayudante
6 Madison Rafael Teran | 1.081.905.205 | Oficial
7 Luis Evelio Villa 1.193.068.754 | Ayudante
8 John Jairo Moreno | 1.069.752.249 | Ayudante
9 | Crisayer Guzman Cruz | 1.069.231.395 | Ayudante
abr-24
1 | Luis Emesto Macana 3563338 Oficial
2 Abelardo Torres 79519548 | Ayudante
3 Femnando Romero 19339772 | Maestro
4 Ja"igsgm”em 79632678 | Ayudante
5 | Manuel Maria Palmito | 12234457 | Ayudante
6 John Mario Galeano 18.221.883 | Maestro
7 Andrés Felipe Diaz 1.115.194.646 | Ayudante
Gestion y Supervision de servicios para terceros GES-FO-015 v5
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8 Madison Rafael 1 1.081.905.20 | - Oficil
eran
9 Luis Evelio Villa 1.193.068.754 | Ayudante
may-24
1 Luis Ernesto Macana 3563338 Oficial
2 Abelardo Torres 79519548 | Ayudante
Torres
3 Fernando Romero 19339772 Maestro
4 JaV‘gr Baguero 79632678 | Ayudante
Spino
5 Manuel Maria Palmito 12234457 | Ayudante
jun-24
1 Luis Ernesto Macana 3563338 Oficial
2 | Abelardo Torres Torres 79519548 | Ayudante
3 Fernando Romero 19339772 Maestro
4 | Javier Baquero Ospino 79632678 | Ayudante
5 Manuel Maria Palmito 12234457 | Ayudante
6 Alexander Lozano 1120576349 | Ayudante
7 Elkin Caballero 1002708788 | Ayudante
8 Marco Aurelio Lozano 18221709 | Ayudante
9 Tito Carabali 6336168 Ayudante
jul-24
1 Luis Ernesto Macana 3563338 Oficial
2 | Abelardo Torres Torres 79519548 | Ayudante
3 Fernando Romero 19339772 Maestro
4 Javier Baquero Ospino 79632678 | Ayudante
5 Manuel Maria Palmito 12234457 | Ayudante
6 Alexander Lozano 1120576349 | Ayudante
7 Elkin Caballero 1002708788 | Ayudante
8 Marco Aurelio Lozano 18221709 | Ayudante
9 Tito Carabali 6336168 Ayudante
ago-24
1 Abelardo Torres Torres 79519548 | Ayudante
2 | Javier Baquero Ospino 79632678 | Ayudante

Gestion y Supervision de servicios para terceros

GES-FO-015 v5
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3 John Mario Galeano 18221883 Maestro

4 Andrés Felipe Diaz 1115194646 | Ayudante

5 | José Antonio Vllaquiran | 1120576797 | Ayudante

6 Fersis Duran Monrroy | 1123160036 | Ayudante

7 Tito Calibari 6336168 Oficial

8 Benedicto Barén Villa 7633227 Ayudante

9 Elkin Nicolas Caballero | 1002708788 | Ayudante

sep-24

1 Abelardo Torres Torres 79519548 | Ayudante

2 Javier Baquero Ospino 79632678 | Ayudante

3 John Mario Galeano 18221883 Maestro

4 Andrés Felipe Diaz 1115194646 | Ayudante

5 | José Antonio Vllaquiran | 1120576797 | Ayudante

6 Fersis Duran Monrroy | 1123160036 | Ayudante

7 Tito Calibari 6336168 Oficial

8 Benedicto Barén Villa 7633227 Ayudante

9 Elkin Nicolas Caballero | 1002708788 | Ayudante

Tabla 6. Personal Mano de Obra No calificada

9. Responsable Contrato de Interventoria

A continuacién, se relaciona el personal profesional encargado para el desarrollo de la interventoria por
parte del CONSORCIO INTER 1, el cual cuenta con el siguientegrupo de profesionales para el desarrollo
de las actividades objeto del contrato:

Tarjeta Profesional 6 Cumple % DE
Nombres y Apellidos Cargo a Desempefiar DocumennaoRequerldo (SIINO) DEDICACION
GABRIEL ANTONIO
DUARTE DIAZ DIRECTOR 25202-15191 Sl 40%
Gestion y Supervision de servicios para terceros GES-FO-015 v5
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LUIS GABRIEL ,
DUARTE R AL | RESIDENTE DE INTERVENTORIA 25202-356217 sl 100%
LUIS ALFONSO ,
AU BIP HIDRAULICO 13202-30158 | 40%
HERNAN PLAZAS
ooLLn ESTRUCTURAL 25202-73906 sl 40%
IDELMAN STHIVER
A, AMBIENTAL 25238-255593 | 50%
BAIRO GUANARITA PF;?\ESS'(E)H‘ELL EEESEJ%R(ESA'IP- Y| RESOLUCION 1453 (16 s 500
FIGUEROA de febrero de 2018) °
S1S0)
DIANA CAROLINA
UASCA CARCIA SOCIAL 214885223 sl 50%

Gestion y Supervision de servi

Tabla 7. Personal Interventoria
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10. Plan de seguridad y salud en el trabajo:

En el periodo comprendido del 19 de diciembre de 2023 al 18 de septiembre de 2024, la interventoria
(CONSORCIO INTER 1), realizo el seguimiento a todos los estandares minimos y normatividad legal
vigente, respecto al Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo que debera ser implementado
por el CONSORCIO GHW SUMAPAZ, mediante la inspeccion de los documentos utilizados para el control
y desarrollo de las labores y asi vigilara y controlara las actividades de prevencion y control en las
actividades realizadas en campo, entre los cuales se resaltan:

Verificacion de las planillas y soportes de pago de seguridad social
Analisis de riesgos

Verificacion de actos y condiciones inseguras

Verificacion de la Entrega de EPP y Epis

Protocolos de bioseguridad para prevenir el contagio del COVID-19
Sefializacion y demarcacion de areas de trabajo

Seguimiento al SG-SST del CONSORCIO GHW SUMAPAZ

VVVVYVYVY

10.1.1. PREVENCION CONTRA COVID-19.

Se realizo control y seguimiento a la vacunacion del personal operativo que realice labores en la ejecucion
de la Etapa Il del proyecto “CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION,
MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTAD.C.

Las actividades de campo cumplen con los protocolos de bioseguridad y auto cuidado liderados por el
profesional de seguridad industrial y SST del contratista, manteniendo el uso obligatorio de tapabocas,
lavado y desinfeccién de manos, herramientas y equipos.

10.1.2. SEGUIMIENTO AL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGUIMIENTO COMPONENTE SST

CONTRATO No 456-2023 consorcio GHW se relacionan las actividades en materia de seguridad y salud
en el trabajo ejecutadas por el contratista durante el periodo del 19 diciembre de 2023 al 18 de septiembre
del 2024.

e Cronograma de seguimiento SST del contratista durante el periodo contemplado entre el 01 al
18 de septiembre del 2024 se realiza seguimiento al cronograma de SST del contratista,
verificando el plan de trabajo mensual y se evidencia que dan cumplimiento total a lo planteado
durante el mes, por lo que el indicador de cumplimiento durante el mes es de 100% para este
aspecto.

Gestion y Supervision de servicios para terceros GES-FO-015 v5
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Organizacion y Equipos

Para la ejecucién de la Etapa |l durante la ejecucidn del contrato las personas encargadas de liderar el
SG-SST son:

NOMBRE DEL TRABAJADOR CARGO DEDICACION
JESSICA LORENA RAMIREZ 30%
BENAVIDES PROFESIONAL AMBIENTAL - SST

La interventoria designé una persona quien fue la encargada de realizar seguimiento a la gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, realizada por el contratista.

NOMBRE DEL TRABAJADOR CARGO DEDICACION

BAIRO GUANARITA FIGUEROA | Profesional en Seguridad y Salud en el trabajo Etapa . 50%

Para la Fase Il del proyecto “CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION,
MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C’, la interventoria
realizo un acompafiamiento permanente en todos los temas como lo son inducciones, verificacion de
examenes de ingreso, Procedimientos, ATS, y autorizacion de personal, verificacion de Planillas de pago
Seguridad Social, entre otros.

Los recursos empleados fueron:
» Procedimientos,
» Charlas de SST a los trabajadores,
> Inspeccidn formatos de evidencia al cumplimiento,
» Fotografias y actas, con la participacion del responsable de SST, Ing. de apoyo e interventoria.

10.1.3. COMPETENCIA, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

Se realizaron charlas al personal del contratista de Obra en la Fase II, principalmente al personal que se
encuentra realizando actividades de campo, ya que es muy importante identificar y valorar los peligros y
riesgos a los que se encuentran expuestos, para poder realizar los controles y acciones pertinentes para
evitar accidentes.

De igual forma se enfatiz6 en el buen uso de los EPP, al igual que las herramientas y equipos de trabajo.
La interventoria estuvo al pendiente de estas actividades y realizo el respectivo acompafiamiento donde
se hara una evaluacion para medir el aprendizaje de los trabajadores.

Gestion y Supervision de servicios para terceros GES-FO-015 v5
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La interventoria realizo seguimiento a las actividades de capacitacion y charlas diarias ofrecidas por el
CONSORCIO GHW SUMAPAZ, las mencionadas a continuacion se realizaron en el periodo en cuestion:

» Uso adecuado de herramientas de mano.

» Socializacion uso adecuado y obligatorio de tapa bocas, se firma actas de compromisos normas
de seguridad y salud en el trabajo.

» Charlas de seguridad antes de iniciar actividades, socializacion, reglamento de trabajo, codigo
sustantivo de trabajo, herramientas efectivas para la regulacion de las relaciones laborales,
cumplimiento de normas
10.1.4. En las visitas se realizaron las siguientes actividades:

> Se realizo de manera rigurosa el seguimiento y control de los protocolos de bioseguridad para
prevenir y controlar los casos sospechosos de COVID-19 del personal que realiza actividades de
campo, realizando recomendaciones para la desinfeccidon diaria de equipos y herramientas,
manteniendo el distanciamiento y el uso obligatorio de tapabocas para todo el personal.

» Verificacion de las charlas pre operacionales, capacitaciones y pausas activas, referentes a
seguridad y salud en el trabajo.

» Mantenimiento de sefializacion y delimitacion de areas de trabajo.

> Inspecciones visuales en lugares de trabajo y areas de alto riesgo.

> Inspeccidn y control de documentacion para ingresos de personal de colaboradores a obra.

» Capacitacion, socializacion, y evaluacion por parte de la interventoria al personal de
colaboradores del CONSORCIO GHW SUMAPAZ.

» Control y verificacion del diligenciamiento de permisos de trabajo, ATS.

> Se realizo la verificacion y control de los pagos de seguridad social del personal.

SEGUIMIENTO FASE |

ASUNTO ESTADO
e Investigacion del accidente de trabajo N/A
e  Divulgacién de accidente trabajo y leccién aprendida N/A
e  Llamados de atencion y leccion aprendida para el personal que incumple protocolos N/A

de bioseguridad
e  Acciones correctivas N/A
e ATS. ACTIVO
e Certificacion ARNES N/A
e  Pago Seguridad Social PROCESO
e  Especificaciones en el presupuesto anual sobre gastos en EPP. ABIERTO
e  Programacion de auditoria al SG-SST de la COSNORCIO GHW SUMAPAZ ABIERTO
Fotografia 1. Reuniones y capacitaciones SST.
Gestion y Supervision de servicios para terceros GES-FO-015 v5
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CHARLAS PREOPERACIONALES

Estas son realizadas al inicio de las labores para verificar las acciones a tomar para las tareas realizadas
en el transcurso del dia, nos permiten identificar y valorar los riesgos a los que el personal de
colaboradores esta expuesto segun las tareas a realizar. También se realizan ejercicios de calentamiento
osteomuscular para evitar lesiones en el cuerpo.

PAUSAS ACTIVAS

Las pausas activas, son descansos que se realizan durante la jornada laboral con el fin de relajar los
musculos cuando se ha estado en la misma posicion por un tiempo prolongado, estas se conocen como
pausas estaticas, algunas pausas se realizan al inicio de la jornada con el objetivo de preparar el musculo
antes de realizar una actividad, estas se conocen como pausas dinamicas o calistenia.

El fin de cualquiera de estos dos tipos de pausas, es evitar lesiones en el trabajador de igual forma
promover un estilo de vida saludable al incluir el ejercicio como base de una vida saludable.

» Se realizan ejercicios con el objetivo de relajar los musculos, activar circulacion y mejorar postura.
> Ejercicios de calentamiento articular, estiramiento muscular y técnicas de respiracion.
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» Pausa activa se desarrolla estiramiento muscular
» Estiramiento suave y respiracion, relajacion de hombro y el brazo espalda.

GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS
Para la etapa |l se estipularon pardametros los cuales se deben manejar y ejecutar en cuanto al avance

de ejecucion y segun las necesidades presentadas en la inspeccién de entornos locativos, sefializacién
entre otros pardmetros, los cuales se reflejan en el siguiente listado.

Se realizo el seguimiento en campo y el cumplimiento de los controles propuestos por el CONSORCIO
GHW SUMPAZ.

e Uso obligatorio de EPP

e Jornadas de orden y aseo — Etapa 2.

e Permisos de trabajo, ATS - Etapa 2.

e Mantener las areas delimitadas y bien sefializadas — Etapa 2.
e Uso de elementos de proteccién personal — Etapa 2.

o Charlas de seguridad

e Descansos programados

e Zonas de hidratacién al personal

e Suministro de EPP

o Charlas relacionadas a las medidas de prevencion.

Tabla 8. Inspecciones y Hallazgo obtenidos

N° INSPECCION #INSPECCIONES RESPONSABLE HALLAZGO NEGATIVO
Diligenciamiento permisos de trabajo y Formatos completos y diligenciados en
1 1 CONSORCIO GHW SUMAPAZ .
ATS. su totalidad.
.. . Elementos de proteccion personal en
2 Elementos de Proteccion (EPP’S) 1 CONSORCIO GHW SUMAPAZ
buen estado.
3 Locaciones 1 CONSORCIO GHW SUMAPAZ N/A FASE | del proyecto.
4 Extintores 1 CONSORCIO GHW SUMAPAZ N/A FASE | del proyecto.
.y Se realiza entrega de dotacion al
5 Dotacion 1 CONSORCIO GHW SUMAPAZ

personal

10.1.5. GESTION DE LA SEGURIDAD

Procedimientos y practicas seguras
Durante este periodo se realiz6 el control de las actividades de alto riesgo con permisos de trabajo para

la etapa 2 del proyecto. La interventoria realizo las recomendaciones de acuerdo con los procedimientos,
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uso obligatorio de elementos de proteccion personal y medidas de prevencion referente a las actividades
que se ejecutaron para controlar actos y condiciones inseguras. el diligenciamiento de toda la
documentacion como lo es: permisos de trabajo, ATS, primordialmente en etapa 2 del proyecto.

Inspecciones de sequridad
La Interventoria, en el campamento de obra del sistema intervenido durante este periodo en la PTAR la
Union, realizo una inspeccion visual en la cual se evaluaron aspectos de calidad y seguridad industrial,

verificando el cumplimiento de los estandares en seguridad por parte del CONSORCIO GHW SUMAPAZ,
asi como se realizo la inspeccion de botiquin, EPP.

10.1.6. EVALUACION Y MONITOREO

Se realizaron charlas de seguridad en las cuales se verifico que los trabajadores asistieron en su totalidad,
participando de manera positiva e interesada en la informacion que se les brindaba.

Accidentalidad

Durante la ejecucion del contrato del 19 de diciembre del 2023 al 18 de septiembre de 2024 no se
presentaron accidentes laborales.

En la etapa 2 se realizaron actividades de prevencion, se verifico el seguimiento a la matriz de ausentismo,
la cual se encuentra diligenciada de manera adecuada y actualizada.

10.1.7. SEGUIMIENTO Y CONTROL

En cuanto al seguimiento y control se realizaron actividades como: protocolos de bioseguridad con el fin
de garantizar el bienestar y la salud de los trabajadores. Se realizaron charlas diarias enfocadas a la
prevencidn, autocuidado,

Se realizo la verificacion de la entrega y cambio de los EPP del personal, revision y manipulacién de
equipos y herramientas.

10.1.8. HALLAZGOS

En cuanto a hallazgos, se realizaron inspecciones de manera visual con el fin de identificar posibles focos
que puedan causar algun incidente o accidente en los trabajadores, la interventoria realizo seguimiento y
acompafiamiento en las actividades realizadas por el contratista, actividades tales como: inducciones,
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andlisis de trabajo seguro, entrega de EPP entre otras actividades, se realizaron recomendaciones en
cuanto a entrega de dotacién.

10.2. Plan de gestion de riesgos:

RIESGOS ASOCIADOS A LA INFORMACION:
Afectacion a la ejecucion del contrato debido a dificultad en el acceso a las fuentes de informacion.

Probabilidad: Probable
Impacto: Moderado
Nivel del Riesgo: Alto

Control Establecido:

El contratista imprento mecanismos de busqueda de informacion que le permitieron obtener los datos
necesarios para la ejecucion del Objeto Contractual.

RIESGOS ASOCIADOS CON TERCEROS:

Ausencia de permisos, licencias y/o autorizaciones requeridas o que surjan dentro de la ejecucion del
contrato.

Probabilidad: Probable
Impacto: Mayor
Nivel del Riesgo: Extremo

Mitigantes Sugeridos: Debera asumir el costo de los mayores tiempos ocasionados por estas demoras.
Control Establecido:

Presentar a la entidad ambiental encargada de los permisos de ocupacién del cauce y de vertimientos en
el menor tiempo posible, la respuesta a las observaciones presentadas por el mismo para de esta manera
dar continuidad con el trdmite y obtener los permisos ambientales en el menor tiempo posible, para no
generar costos adicionales ocasionados por demoras.

RIESGOS LABORALES:

Posibilidad que, durante la ejecucion del contrato, el personal del contratista este expuesto a riesgos
bioldgicos y presente sintomas de enfermedades altamente contagiosas y que afecten y deterioren la
salud del personal.

Probabilidad: Probable
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Impacto: Menor
Nivel del Riesgo: Medio

Control Establecido:

La aplicacion preventiva de las medidas y protocolos de bioseguridad establecidas por las Autoridades
de Salud en Colombia y sus respectivos protocolos, distanciamiento social y control de accesos de
personal interno y ajeno a la Obra, garantizando el cumplimiento de las normas que se expidan en relacion
con la materia. Informar de inmediato las novedades de salud.

El CONSORCIO GHW SUMAPAZ en al inicio de la etapa Il ejecucion de obra presento protocolo de
bioseguridad especifico para la ejecucion del contrato, el cual fue revisado y aprobado por el profesional
de seguridad y salud en el trabajo de la interventoria.

11. RELACION DE FRENTES DE OBRA Y ACTIVIDADES SST EJECUTADAS

Para el periodo comprendido entre el 19 de diciembre de 2023 y el 18 de septiembre de 2024, se llevd a cabo el
seguimiento y control a las actividades ejecutadas por el Contratista en el componente de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST), con el fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestion
de SST, asi como la informacion reportada por el contratista durante el desarrollo del proyecto, como se detalla a
continuacién.

11.1. POZO BETANIA

La obra de rehabilitacion del pozo ha concluido exitosamente. En esta etapa, se estan llevando a cabo la
desinstalacion de los frentes de trabajo, zonas de almacenamiento y equipos, garantizando que estos procesos se
realicen bajo condiciones seguras y minimizando riesgos para los trabajadores. Las actividades de orden y aseo
incluyen la eliminacién de elementos que puedan representar peligros, la reubicacion adecuada de herramientas y
equipos, y la sefalizacion de areas en proceso de cierre, asegurando un entorno libre de incidentes laborales.

Paralelamente, se estan realizando las verificaciones finales de seguridad en el area de trabajo, con el fin de
garantizar que no existen condiciones de riesgo residual que puedan afectar la integridad de los trabajadores y que
las instalaciones cumplen con los estandares de SST. En cuanto a la recuperacién del area de influencia, se estan
implementando medidas para mitigar riesgos asociados a terrenos inestables, estructuras provisionales y
elementos susceptibles de generar accidentes. Estas acciones incluyen la inspeccion y desmonte seguro de
andamios y apuntalamientos, la nivelacion de superficies para evitar caidas, y la sefializacién de zonas de transito
hasta la finalizacién completa de la obra.

Durante el seguimiento y control en materia de SST, se confirmé que no hubo incidentes o accidentes graves
durante la ejecucién de los trabajos, y que se cumplieron los protocolos de seguridad en cada fase del proyecto.
Se evidencié el uso adecuado de elementos de proteccion personal (EPP), la implementacion de procedimientos
seguros en las actividades criticas y la capacitacion continua del personal en prevencién de riesgos. La obra
concluye con un entorno laboral seguro y sin afectaciones a la salud e integridad de los trabajadores.
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Fotografia 2. Actividades en el Pozo Betania.

11.2. POZO SANTO DOMINGO

La obra de rehabilitacién del pozo ha concluido exitosamente. En esta etapa, se estan llevando a cabo la
desinstalacion de los frentes de trabajo, zonas de almacenamiento temporal y equipos, garantizando que estos
procesos se realicen bajo condiciones seguras y minimizando los riesgos para los trabajadores. Se estéan
implementando procedimientos de cierre seguros, incluyendo la verificacion de que no queden elementos que
puedan generar accidentes laborales, como materiales en desuso, herramientas expuestas o estructuras
inestables.

Las actividades de orden y aseo incluyen la recoleccion y disposicion final de sobrantes de materiales, residuos y
escombros generados durante la obra, asegurando que no representen riesgos de caidas, cortes 0 exposicion a
sustancias peligrosas. Asimismo, se esta realizando la limpieza y despeje de todas las areas intervenidas,
verificando que los espacios de circulacion y acceso se mantengan libres de obstaculos que puedan afectar la
seguridad del personal.

Paralelamente, se estan realizando las pruebas finales de operatividad del pozo y su puesta en marcha,
garantizando que los procedimientos cumplan con los protocolos de seguridad y salud en el trabajo (SST). Esto
incluye la revision de condiciones seguras para el personal involucrado en la operacién del pozo, la verificacion del
funcionamiento de equipos sin generar riesgos eléctricos, mecanicos o ergonémicos, y la capacitacién sobre
medidas preventivas en el uso de las instalaciones.

En cuanto a la recuperacion del area de influencia, se estan llevando a cabo labores de rehabilitacion de las zonas
que fueron utilizadas para el acopio de residuos de construccion y demolicién (RCD) y materiales pétreos,
asegurando que el proceso se realice sin riesgos para la seguridad de los trabajadores. Estas acciones incluyen la
nivelacién del terreno para evitar riesgos de inestabilidad, la restitucion de superficies transitables y la eliminacion
de elementos que puedan generar accidentes, como escombros mal dispuestos o terrenos irregulares.
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Durante el seguimiento y control en materia de SST, se confirmé que no se presentaron incidentes de gravedad
durante la ejecucion de las actividades de cierre y que se mantuvo el cumplimiento de los protocolos de seguridad.
Se verificd el uso adecuado de elementos de proteccion personal (EPP), la correcta sefializacion de areas en
proceso de desmonte y la implementacién de medidas preventivas en las tareas de limpieza y restauracion. La
obra concluye con un entorno laboral seguro, libre de condiciones de riesgo y en cumplimiento con los estandares
de seguridad y salud en el trabajo.

Fotografia 3. Actividades en el Pozo Santo Domingo.

11.3. PTAR SAN JUAN

Durante el periodo evaluado, se llevaron a cabo actividades de remate y finalizacion de la obra, bajo el seguimiento
y control de la interventoria. En esta etapa, se verifico el inicio de labores de limpieza general en la PTAR,
asegurando que el area de trabajo quedara en condiciones seguras para el cierre del proyecto. Se supervisaron
cuidadosamente las actividades de recoleccion y gestion de materiales y equipos utilizados en la obra, garantizando
su almacenamiento y disposicién conforme a los protocolos de seguridad y salud en el trabajo (SST). Se puso
especial atencién en la identificacion y control de riesgos asociados a la manipulacién de herramientas, maquinaria
y materiales peligrosos.

En esta etapa, se llevd a cabo la desinstalacion de los campamentos, zonas de trabajo y areas de almacenamiento,
asegurando que estas actividades se realicen sin comprometer la integridad de los trabajadores. Se han
implementado medidas preventivas para evitar accidentes durante la manipulacion de estructuras temporales,
incluyendo la sefializacién adecuada y el uso de elementos de proteccidn personal (EPP). Las actividades de orden
y aseo comprenden la recoleccion y disposicién final de sobrantes de materiales, residuos y escombros generados
durante la obra, garantizando que los espacios de circulacion y transito laboral queden despejados y sin riesgos de
tropiezos, caidas o cortes.

Como parte del cierre, se evalu6 el estado de las condiciones de seguridad en las areas intervenidas, verificando
que no quedaran elementos que pudieran representar un riesgo para el personal. Asimismo, se solicitd la
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implementacién de medidas para mitigar posibles peligros asociados a superficies inestables, instalaciones
provisionales y equipos en desuso. Se aseguré que las areas utilizadas temporalmente para el acopio de materiales
fueran acondicionadas de manera segura, eliminando cualquier riesgo de colapso o deslizamiento y garantizando
que el sitio quedara en condiciones optimas para futuras actividades. Todo el proceso de cierre se llevé a cabo
respetando los lineamientos de SST y promoviendo un entorno laboral seguro para los trabajadores.

Fotografia 4. Actividades en la PTAR San Juan.

11.4. PTAR NUEVA GRANADA

Durante el periodo evaluado, se llevaron a cabo actividades de remate y finalizacion de la obra, bajo el seguimiento
y control de la interventoria. En esta etapa, se verificd el inicio de labores de limpieza general en la PTAR,
asegurando que el area de trabajo quedara libre de riesgos laborales y en condiciones seguras para el cierre del
proyecto. Se supervisaron cuidadosamente las actividades de recoleccidn y gestién de materiales y equipos
utilizados en la obra, garantizando su manipulacién y disposicion conforme a los protocolos de seguridad y salud
en el trabajo (SST). Se puso especial énfasis en la identificacion y control de riesgos asociados a la manipulacién
de herramientas, maquinaria y materiales que pudieran representar peligros para los trabajadores.

En esta etapa, se estan llevo a cabo la desinstalacién de los campamentos, zonas de trabajo y areas de
almacenamiento, asegurando que estas actividades se realicen sin comprometer la seguridad del personal. Se han
implementado medidas preventivas para evitar accidentes durante la manipulacion y desmontaje de estructuras
temporales, incluyendo la verificacion del estado de los equipos, la sefalizacion de zonas de trabajo y el uso
adecuado de elementos de proteccion personal (EPP). Las actividades de orden y aseo comprenden la recoleccién
y disposicion final de sobrantes de materiales, residuos y escombros generados durante la obra, asegurando que
las areas intervenidas queden despejadas y sin riesgos de tropiezos, caidas o cortes para el personal que
permanezca en la zona.

Como parte del cierre, se evalu6 el estado de las condiciones de seguridad en las areas intervenidas, verificando
que no quedaran elementos que pudieran representar un riesgo para los trabajadores. Asimismo, se solicit la
implementaciéon de medidas para mitigar posibles peligros asociados a superficies inestables, instalaciones
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provisionales y equipos en desuso. Se aseguro que las areas utilizadas temporalmente para el acopio de materiales
fueran acondicionadas de manera segura, eliminando cualquier riesgo de colapso o deslizamiento y garantizando
que el sitio quedara en condiciones optimas para futuras actividades. Todo el proceso de cierre se llevé a cabo
respetando los lineamientos de SST y promoviendo un entorno laboral seguro para todos los trabajadores.

Fotografia 5. Actividades en la PTAR Nueva Granada.

L]
Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.

11.5. PTAR LA UNION

Durante el periodo evaluado, se llevaron a cabo actividades de remate y finalizacién de la obra, bajo el seguimiento
y control de la interventoria. En esta etapa, se verifico el inicio de labores de limpieza general en la PTAR,
asegurando que el area de trabajo quedara libre de riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. Se
supervisaron cuidadosamente las actividades de recoleccion y gestion de materiales y residuos generados en el
sitio, garantizando su manipulacién y disposicién conforme a los protocolos de seguridad y salud en el trabajo
(SST). Se puso especial énfasis en la identificacion y control de riesgos ergondémicos, mecanicos y biologicos
asociados a la manipulacién de herramientas, maquinaria y materiales potencialmente peligrosos.

En esta etapa, se estan llevo a cabo la desinstalacién de los campamentos, zonas de trabajo y areas de
almacenamiento, asegurando que estas actividades se realicen sin comprometer la integridad de los trabajadores.
Se han implementado medidas preventivas para evitar accidentes durante el desmontaje de estructuras
temporales, tales como la verificacion del estado de los equipos, la correcta utilizacion de elementos de proteccion
personal (EPP) y la sefializacion de zonas de riesgo. Las actividades de orden y aseo comprenden la recoleccion
y disposicién final de sobrantes de materiales, residuos y escombros generados durante la obra, asegurando que
las areas intervenidas queden despejadas y sin riesgos de tropiezos, caidas o cortes.

Como parte del cierre, se evalu6 el estado de seguridad en las areas intervenidas, verificando que no quedaran
elementos que pudieran representar un riesgo para la salud y seguridad de los trabajadores. Asimismo, se solicitd
la implementaciéon de medidas de control para mitigar peligros asociados a superficies inestables, instalaciones
provisionales y equipos en desuso. Se aseguro que las areas utilizadas temporalmente para el acopio de materiales
fueran acondicionadas de manera segura, eliminando cualquier riesgo de colapso o deslizamiento. Todo el proceso
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de cierre se llevd a cabo en cumplimiento con la normativa de SST, promoviendo un entorno laboral seguro y
garantizando la prevencién de incidentes en la fase final del proyecto.

Fotografia 6. Actividades en la PTAR la Union.

Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.

12. MANEJO DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

Durante el desarrollo del proyecto, se realizo un seguimiento y control al contratista, en concordancia con el plan
establecido para el manejo de actividades constructivas consignadas en el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). El enfoque principal fue supervisar la ejecucion de las actividades de construccién,
garantizando que se implementaran las medidas de prevencion de riesgos laborales y que el personal contara con
los elementos de proteccion personal (EPP) adecuados para cada tarea.

Se verificé la aplicacion de protocolos de seguridad en las pruebas de funcionamiento de las Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) y pozos, asegurando que los procedimientos se desarrollaran bajo
condiciones seguras y con el uso adecuado de equipos de proteccion colectiva e individual. Asimismo, se supervisd
que la ejecucion final de las obras cumpliera con los estandares de SST, incluyendo la correcta manipulacion y
disposicién de los materiales y residuos remanentes, evitando riesgos de accidentes como caidas, cortes o
exposicidn a sustancias peligrosas.

La interventoria continué promoviendo practicas seguras en la construccién, minimizando los riesgos para los
trabajadores y asegurando el cumplimiento de las normativas de seguridad y salud en el trabajo. Se reforzaron las
capacitaciones sobre riesgos laborales y se garantizaron las condiciones dptimas de los espacios de trabajo, con
el fin de prevenir incidentes y garantizar un entorno seguro para el personal involucrado en el proyecto.
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Fotografia 7. Actividades Constructivas, Pozo Santo Domingo.

Fotografia 8. Actividades Constructivas, Pozo Betania.
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Fuente: Consorcio Iter 1,2024.

Fotografia 9. Actividades Constructivas, PTAR la Unién.
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Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.
Fotografia 11. Actividades Constructivas, PTAR San Juan.

Fuente: Conorcio Inter 1, 2024.

12.1. Manejo de campamentos fijos y/o temporales

Durante el desarrollo del proyecto, se realizd un seguimiento detallado a las actividades de construccion, remate
y desmonte de los campamentos de obra, asegurando que se cumplieran las normativas de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) y las condiciones necesarias para su desmantelamiento seguro. Esto incluyo la implementacion
de protocolos de prevencion de riesgos en la desconexion de suministros de agua y energia, garantizando que
estas actividades fueran realizadas por personal capacitado para evitar incidentes como descargas eléctricas,
fugas o caidas.

Adicionalmente, se supervisé el adecuado desalojo y acopio de herramientas y equipos, asegurando su
manipulacién segura y el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la prevencién de accidentes. Se
verificd el uso de elementos de proteccion personal (EPP) adecuados y la aplicacién de medidas de control de
riesgos asociados a trabajos en altura, manipulacion de cargas y exposicion a residuos peligrosos.
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La interventoria estuvo supervisando de cerca cada una de estas medidas para asegurar que el desmonte y la
recuperacion de las areas afectadas se realizaran sin comprometer la seguridad del personal. Como parte de este
proceso, se verificd que las zonas intervenidas fueran acondicionadas sin dejar elementos que representaran
riesgos para los trabajadores o la comunidad. Se promovi6 el orden y la limpieza en las areas de trabajo para
evitar incidentes, garantizando asi un cierre seguro y conforme a los estandares de SST aplicables.

Fotografia 12. Campamentos.

p—— ol
Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.

12.2. Manejo de maquinaria, equipos y vehiculos

Durante el periodo evaluado, se llevé a cabo un seguimiento detallado y control de la gestion del parque automotor,
equipos y vehiculos utilizados en el proyecto, con el objetivo de garantizar su operacién segura y minimizar los
riesgos para los trabajadores y terceros.

Se solicité al Contratista continuar implementando medidas para la prevenciéon de accidentes, incluyendo
inspecciones preoperacionales diarias, mantenimiento preventivo de la maquinaria y capacitacion del personal en
la operacién segura de los equipos. Se verifico el cumplimiento de los protocolos de sefializacion y delimitacion de
areas de trabajo, con el fin de evitar incidentes por interaccion entre vehiculos y peatones.

La interventoria seguira monitoreando de cerca el cumplimiento de estas practicas para garantizar un manejo
seguro de la maquinaria y equipos. Adicionalmente, en este periodo, debido a las condiciones del terreno y las
distancias, se requirié el apoyo de un tractor para el traslado de material a la PTAR de San Juan. Se supervisé
que su operacion cumpliera con las medidas de seguridad establecidas, incluyendo velocidad controlada, uso de
cinturén de seguridad y operacién por personal autorizado, minimizando asi los riesgos asociados al transporte de
materiales en la obra.
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Fotografia 13. Vehiculos.

Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.

13. PLAN DE SENALIZACION
13.1. Senalizacion frentes de obra y sitios temporales.

Durante el periodo evaluado, se dio especial atencién al seguimiento y control de la sefializacién en la obra,
garantizando su correcta instalacion y mantenimiento para prevenir accidentes y facilitar la identificacién de
riesgos. Se verificd que las vias aledafias estuvieran libres de escombros, materiales y parque automotor mal
ubicado, evitando asi obstrucciones que pudieran generar situaciones de peligro.

Se requiri6 al Contratista continuar con la implementacion del Plan de Sefalizacion, asegurando que todas las
areas de trabajo contaran con sefializacion visible y en buen estado, incluyendo avisos de advertencia sobre
riesgos especificos, rutas de evacuacion, zonas de almacenamiento de materiales y areas restringidas.

La interventoria continué verificando de cerca que la sefializacion estuviera adecuadamente instalada y cumpliera
con las normativas de SST, garantizando la seguridad tanto de los trabajadores como de la comunidad circundante.
Se hizo especial énfasis en la iluminacion adecuada de las sefiales en zonas de baja visibilidad y en la capacitacién
del personal para su correcta interpretacion y cumplimiento.

14. COMUNICACIONES

Durante el desarrollo del proyecto, se generd y respondio correspondencia relacionada con temas de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) por parte de la Interventoria y el Contratista. Ademas, en el marco de los comités y
recorridos de obra, se realizaron solicitudes al Contratista para fortalecer las condiciones de seguridad en los
frentes de trabajo.

Estas acciones tuvieron como objetivo prevenir, reducir o mitigar los riesgos laborales en las areas donde se
ejecutaban actividades de alto riesgo. Se hizo énfasis en la implementacién de medidas correctivas y preventivas,
tales como la adecuacion de sefializacion, la mejora en la gestion de EPP (Elementos de Proteccion Personal), la
verificacion del estado de andamios y equipos de izaje, y el refuerzo de los protocolos de emergencia.

La interventoria superviso el cumplimiento de estas medidas, garantizando la aplicacion de los estandares de SST
y la promoci6n de un ambiente de trabajo seguro para todos los involucrados en el proyecto.
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15. COMITES Y REUNIONES

Durante el desarrollo del proyecto, se llevaron a cabo comités y reuniones de avance de obra, en los cuales se
abordaron diversos temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Entre los puntos tratados
se incluyé el seguimiento y control de las condiciones de seguridad en los frentes de obra, la implementacién y
cumplimiento de los protocolos de prevencidn de riesgos laborales, el uso adecuado de Elementos de Proteccion

Personal (EPP) y la identificacién de condiciones inseguras.

Asimismo, se reforzo la necesidad de realizar inspecciones periddicas a la maquinaria y equipos utilizados en el

proyecto, garantizando su dptimo funcionamiento y minimizando riesgos de accidentes. Se solicitaron jornadas de
orden y aseo en las areas de trabajo para eliminar posibles factores de riesgo, tales como acumulacion de
materiales, obstruccion de rutas de evacuacion y deficiencias en la sefializacién.

La interventoria realizo el seguimiento a los compromisos adquiridos en estas reuniones, con el fin de garantizar

un entorno laboral seguro y en cumplimiento con las normativas vigentes en SST.

Tabla 9. Comités de obra

Temas tratados

Fecha Actividad
4/12/2023 comité de obra No. 1
14/12/2023 comité de obra No. 2
29/12/2023 comité de obra No. 3
28/212024 comité de obra No. 4
28/2/2024 comité de obra No. 5
6/3/2024 comité de obra No. 6
71312024 comité de obra No. 7
13/3/2024 comité de obra No. 8
20/3/2024 comité de obra No. 9
271312024 comité de obra No. 10
1/4/2024 comité de obra No. 11
4/4/2024 comité de obra No. 12
11/4/2024 comité de obra No. 13
16/4/2024 comité de obra No. 14
19/4/2024 comité de obra No. 15
25/4/2024 comité de obra No. 16
29/4/2024 comité de obra No. 17
2/5/2024 comité de obra No. 18
9/5/2024 comité de obra No. 19
14/5/2024 comité de obra No. 20
21/5/2024 comité de obra No. 21
6/6/2024 comité de obra No. 22

En los comités de obra de las
PTAR de Sumapaz, se abordan
aspectos cruciales como la
verificacién de compromisos
asumidos en los contratos y la
evaluacion del estado actual de
los componentes técnicos,
ambientales, de seguridad y
salud en el trabajo (SST), y
sociales. Este proceso incluye
el seguimiento del
cumplimiento de normativas
ambientales, la revisién de
informes de avances técnicos y
la identificacion de impactos
sociales en las comunidades
circundantes. La colaboracién
entre los diferentes actores
garantiza la sostenibilidad y la
transparencia en la ejecucion
de los proyectos.
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Fecha Actividad Temas tratados
11/6/2024 comité de obra No. 23
18/6/2024 comité de obra No. 24
25/6/2024 comité de obra No. 25
2/7/12024 comité de obra No. 26
9/7/2024 comité de obra No. 27
17/7/2024 comité de obra No. 28
25/7/2024 comité de obra No. 29
21812024 comité de obra No. 30
6/8/2024 comité de obra No. 31
8/8/2024 comité de obra No. 32
13/8/2024 comité de obra No. 33
22/8/2024 comité de obra No. 34
27/8/2024 comité de obra No. 35
2171812024 comité de obra No. 36
30/8/2024 comité de obra No. 37
519/2024 comité de obra No. 38
12/9/2024 comité de obra No. 39
18/9/2024 comité de obra No. 40

Gestion y Supervision de servicios para terceros

Fuente: Consorcio Inter 1, 2024.

Fotografia 14. Comités y Reuniones.
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16. CONCLUSIONES

Se garantizaron condiciones seguras para los trabajadores durante el desmonte de infraestructura
temporal, incluyendo el uso de Equipos de Proteccién Personal (EPP) y la implementacion de medidas
de control de riesgos laborales.

Se verifico el cumplimiento de los protocolos de seguridad establecidos en el Plan de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST), minimizando la ocurrencia de incidentes o accidentes en el sitio de obra.

La sefializacion en los frentes de obra y zonas temporales fue implementada de manera efectiva,
garantizando rutas de evacuacion visibles y la reduccién de riesgos asociados a la movilizacion de
equipos y maquinaria.

Se realizaron capacitaciones en prevencién de riesgos laborales, manejo de residuos peligrosos
(RESPEL) y primeros auxilios, fortaleciendo la cultura de seguridad entre los trabajadores.

Se llevo a cabo un monitoreo constante de las condiciones de trabajo, asegurando la implementacion de
pausas activas y otras estrategias para mitigar el impacto de factores ergonomicos en el personal.

No se reportaron incidentes graves en el cierre del proyecto, evidenciando la correcta aplicacion de las
medidas preventivas en materia de SST.
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CONSORCIO GHW
SUMAPAZ

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION,
MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES PROVENIENTES DE LA
LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C”.

Version: 1

Acta de Nombramiento del vigia ocupacional

1 de febrero de
2024

ACTA DE NOMBRAMIENTO DEL VIGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 del 2015, la Resolucién 2013 de
1986, “Por la cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los Comités de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo” se designa como Vigia
en Seguridad y Salud en el Trabajo en calidad de principal a Jorge Andrés Piza _ como
Vigia Principal y a si mismo a Johana Ramirez, se designa como Vigia suplente.

En virtud a lo anterior, los referidos actuaran como vigia principal y como vigia suplente
por el termino de 2 afios de conformidad con el Decreto 1295 de 1994, periodo durante
el cual el empleador se obliga a brindar 4 horas semanales dentro de la jornada normal
para que estos realicen sus respectivas funciones.

Para constancia de lo anterior se firma a los dias 3 del mes de enero de 2024.

Vigia Principal

& A

] YA~ A7

BofF) ('5)
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]
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Nombre: Jorge Andrés Piza

CC: 1022331204

Vigia suplente

e e

Nombre: Johana Ramirez B.

CC: 53.116.646




CONSORCIO GHW|
SUMAPAZ

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ,
BOGOTAD.C”.

Version: 1

Acta de conformacion del comité de
convivencia

1 de febrero de
2024

CONSTITUCION Y ORGANIZACION DEL COMITE DE

ACTA No. 001

CONVIVENCIA

El Consorcio GHW Sumapaz, para dar cumplimiento a lo establecido en la

Resolucién 652 de 2012, modificada por la Resolucién 1356 del 2012, emanados

del Ministerio de Trabajo ha determinado conformar el Comité de Convivencia.

Para la organizacion de este Comité el empleador ha asignado a Guido Omar

Maya y ha solicitado a los trabajadores que entre ellos elijan a un trabajador que

haga parte del Comité.

Por parte del empleador:

Se designo como principal a:

No.
1.

Nombres y Apellidos Cargo

Guido Omar Maya Presidente

Los trabajadores eligen como principal a:

No.
1.

Nombres y Apellidos Cargo

Jessica Lorena Ramirez Secretario
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CONSORCIO GHW|
SUMAPAZ

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ,
BOGOTAD.C”.

Version: 1

Acta de conformacion del comité de
convivencia

1 de febrero de
2024

y como suplente a:

No.
1.

Nombres y Apellidos Cargo

Johana Ramirez B. Suplente

Integrado el comité, se procedié de acuerdo a la Resolucién 652 del 2012 nombrar
un presidente y un secretario con el objeto de mantener la coordinacion,
organizacion y mantenimiento del comité.

Entre los miembros del Comité la empresa designa a Andrea Milena Joya
Castafieda como presidente, y por votacion del comité se nombra como secretaria
del mismo a Martha Isabel Diaz.

Una vez asignadas las personas, que van a ser cabezas visibles del Comité se
procedié, a darle la instalacibn al mismo, para lo cual se hizo conocer lo
establecido en la Resolucién 652 de 2012 como funciones principales que en ésta
se establece para cada uno de los miembros, asi como para el Presidente y
Secretario; Asi como las responsabilidades que estos tienen en dicho organismo.

OBJETIVOS DEL COMITE

e Promover un excelente de convivencia laboral.
¢ Fomentar relaciones positivas entre los trabajadores de la empresa.

¢ Respaldar la dignidad e integridad de las personas en el trabajo.

RESPONSABILIDADES DEL COMITE

1. Recibir y dar trdmite a las quejas presentadas en las que se describan
situaciones que puedan constituir acoso laboral, asi como las pruebas que

las soportan.
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CONSORCIO GHW FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y

SUMAPAZ TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES Version: 1
PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ,
BOGOTA D.C”.

Acta de conformacion del comité de 1 de febrero de
convivencia 2024

Examinar de manera confidencial los casos especificos o puntuales en los
que se formule queja o reclamo, que pudieran tipificar conductas o
circunstancias de acoso laboral, al interior de la entidad publica o0 empresa
privada.

Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos
que dieron lugar a la queja.

. Adelantar reuniones con el fin de crear un espacio de didlogo entre las
partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar a una
solucién efectiva de las controversias.

Formular un plan de mejora concertado entre las partes, para construir,
renovar y promover la convivencia laboral, garantizando en todos los casos
el principio de la confidencialidad.

Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos por las partes
involucradas en la queja, verificando su cumplimiento de acuerdo con lo
pactado.

En aquellos casos en que no se llegue a un acuerdo entre las partes, no se
cumplan las recomendaciones formuladas o la conducta persista, el Comité
de Convivencia Laboral, debera remitir la queja a la Procuraduria General
de la Nacion, tratandose del sector publico. En el sector privado, el Comité
informara a la alta direccion de la empresa, cerrara el caso y el trabajador
puede presentar la queja ante el inspector de trabajo o demandar ante el
juez competente.

Presentar a la alta direccién de la entidad publica o la empresa privada las
recomendaciones para el desarrollo efectivo de las medidas preventivas y
correctivas del acoso laboral, asi como el informe anual de resultados de la
gestion del comité de convivencia laboral y los informes requeridos por los
organismos de control.
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SUMAPAZ

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y

CONSORCIO GHW FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ,
BOGOTAD.C”.

Version: 1

Acta de conformacion del comité de
convivencia

1 de febrero de
2024

9. Hacer seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones dadas por el
Comité de Convivencia a las dependencias de gestién del recurso humano
y salud ocupacional de las empresas e instituciones publicas y privadas.

10.Elaborar informes trimestrales sobre la gestion del Comité que incluya
estadisticas de las quejas, seguimiento de los casos y recomendaciones,

los cuales serdn presentados a la alta direccion de la entidad publica o
empresa privada.

Por lo anteriormente expuesto, y segun Resolucién 652 de 2012, el Comité de
Convivencia Laboral debe realizar todas las actividades que estén a su alcance
para prevenir las conductas de Acoso Laboral.

I...
[
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Guido Omar Maya
Presidente Comité
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“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 01

Hora: 10:00 am.
Fecha: 21 de febrero de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunidn.

APROBACION ACTA ANTERIOR

No aplica, teniendo en cuenta que esta es la primera reunidn que se
desarrolla después del nombramiento del Vigia.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de febrero se realiza actividades de teletrabajo en la
continuacién de revisidon de estudios y disefos del contrato, donde los
profesionales asistieron a comités citados por la entidad e interventoria,
adicionalmente se realizd la verificacion de seguridad social y se elabord
el SG SST.

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

\-‘Jﬂul-\.ﬁ ﬂf@-‘ﬁ?
i 1%

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social




“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 01

Hora: 09:00 am.
Fecha: 20 de marzo de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

. APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por
parte del personal osis’ren:re.
DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de marzo se realiza actividades en tres frentes de obra,
se realizd la verificacion de seguridad social, se realizan las inducciones
correspondientes al personal que ingreso, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se realizaron charlas de prevencion al personal y
seguimiento a las acividades en campo

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reunién, a las 01:30 pm.
Para su constancia firman:

Asistentes:

\-‘Jﬂul-\.ﬁ ﬂf@-‘ﬁ?
i 1%

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 02

Hora: 09:00 am.

Fecha:

16 de Abril de 2024

Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por

parte del personal osis’ren:re.
DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de abril se readliza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se realiza charla SST respecto ala
politica de consumo de alcohol y uso adecuado de los EPPS, se hizo
seguimiento al SG SST, planteado para el Cto, se realizaron charlas de
prevencion al personal y seguimiento a las acividades en campo

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:
\-‘Jﬂul-\.ﬁ ﬂf@-‘ﬁ?
e 1
Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.

Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 03

Hora: 09:00 am.
Fecha: 22 de Mayo de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por
parte del personal asistente.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de abril se redliza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se reprograman charlas de prevenciéon al personal
y seguimiento a las acividades en campo y se realizan verficiacion de los
frentes de obra activos

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

\-‘Jﬂul-\.ﬁ ﬂf@-‘ﬁ?
i 1%

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 03

Hora: 09:00 am.
Fecha: 23 de [unio de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por

parte del personal osis’ren:re.
DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de [unio se readliza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se realizan charlas de ingreso sobre la prevencion
al personal y seguimiento a las acividades en campo y se realizan
verficiacién de los frentes de obra activos

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

-

e

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 03

Hora: 09:00 am.
Fecha: 22 de [ulio de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por
parte del personal asistente.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de [ulio se readliza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se realiza seguimiento a las acividades en campo y
se realizan verficiacion de los frentes de obra activos

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

-

o e

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 08

Hora: 09:00 am.
Fecha: 22 de Agosto de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por
parte del personal asistente.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de Agosto se realiza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se realiza seguimiento a las acividades en campo y
se realizan verficiacion de los frentes de obra activos

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

\-‘Jﬂul-\.ﬁ ﬂf@-‘ﬁ?
i 1%

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social



“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y version: 1
Gﬁ%%%z FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE :
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUA-LES
. . 7 . 1 de Marzo
Acta de reunion Vigia ocupacional de 2004

REUNION DEL VIGIA OCUPACIONAL ACTA No. 09

Hora: 10:00 am.
Fecha: 12 de septiembre de 2024
Asistentes:

REPRESENTANTES DEL COMITE

6.

Jorge Andrés Piza B.
Johana P. Ramirez B.

. VERIFICACION DE QUORUM

Existe quérum para deliberacion y toma de decisiones por lo tanto se da
inicio al desarrollo de la reunion.

APROBACION ACTA ANTERIOR

Se realiza la lectura del acta anterior, y se aprobacion de la misma por
parte del personal asistente.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el mes de Agosto se realiza actividades en tres frentes de obra, se
realizé la verificacion de seguridad social, se hizo seguimiento al SG SST,
planteado para el Cto, se realiza seguimiento a las acividades en campo y
se realizan verficiacion de los frentes de obra activos

REPORTE DE INCIDENTES
A la fecha no se han presentado incidentes, AL o EL.

ACTIVIDADES PARA LA PROXIMA REUNION
Se llevard a cabo inspecciones de botiquin y extintor.

FIN DE REUNION

Se dio por terminada la reuniéon, alas 11:30 Am.
Para su constancia firman:

Asistentes:

-

o e

Nombre: Jorge Andrés Piza Nombre: Johana P. Ramirez B.
Cargo: Residente Técnico Cargo: Residente social
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CONSORCIO GHW 5
CONFORMACION DE LAS BRIGADAS DE EMERGENCIAS
SUMAPAZ

ACTA DE CONSTITUCION DE LAS BRIGADAS DE EMERGENCIA

Dependencia y Centro de trabajo: SUMAPAZ
Domicilio: SUMAPAZ
Total de trabajadores: 18

No. De jornadas de trabajo: DIURNA
Actividades Principales: OBRA

Constitucion de las Brigadas

Siendo las ___ 8:00 horas del dia__ 15  del mes de marzo de 2024 esl
reunidos en la Unién Ubicadas Sumapa ante la presencia de__ Los Trabajadores
del Consorcio GHW Suampaz , comparecen los trabajadores de la empresa con el objeto de levantar la presente

acta, a efecto de que queden formalmente integradas las brigadas de emergencia, en cumplimiento a lo dispuesto en la
Resolucién 1016 de 1989; mismas que tendrdn como funciones y obligaciones las establecidas en el Plan de emergencias

de Consorcio GHW Sumapaz . del cual se manifiestan sabedores desde ahora, firmando para los efectos de
constancia.

Nombre Cargo Teléfono Firma
Jefe de Brigada primeros
auxilios Jorge Andres Piza Residente Tecnico 3016457222
Jefe Brigada o
contrain%endios Johana Ramirez Residente Social 3506965000 _"r!-ﬂ:"_qﬁ""—“?
Jefe Brigada evacuacion y . ) . e L O
rescate Jessica Ramirez Residente SSTMA 3112447605| (e Xones
Coord. Evacuacion Jorge Andres Piza Residente Tecnico 3016457222
siendo las horas de la misma fecha en que se suscribe la presente acta quedan formalmente integradas las Brigadas

de emergencia arriba sefaladas.

Nota: Se convocara a reunién una vez se cuente con personal adicional para apoyo de la brigada

Testigo de Asistencia:

Q’@wLQom’efe

Nombre, firma y cargo
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CONEE)}%(A:P{O CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LEAS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
CGHW SUMAPAZ, BOGOTA DC.

FORMATO DE ENTREGA O REPOCISION DE EPP

Nombre de trabajador: ?99’\6' d \ C*O Eﬂ ( m ) ; \\ Cf CC: q 6 3 g ‘Z‘:?? Ciudad: Bogota
rlEmpresa: COA XA 0 é H\I\/ g IMAa ‘9(3 v Cargo. Mud an -"Z' A C O)Dfd:f Proyecto COP-452-2023

ENTREGA EPP MANOS - PIES: BOTAS

DE QUIEN RECIBE DE QUIEN ENTREGA

CUERO
TALLA
CAUCHO
TALLA
INGENIERO
TALLA
Mosqueton

©
=
3
v
1)
=

VAQUETA
Talla Overol
Talla Imper.

ENTREGA
REPOSICION
Barbuquejo
Gafas claras

Cordon gafas
insercion

Respirador

'POLIURETANO
CAUCHO
Impermeable
Uniforme (Aseo)

Respirador de filtros
Chaleco reflectivo

> | Gafas oscuras

X

|
;. 4 & )
|| | |
T 1 1 1
1 | s
I | |
| |
- — .

A
[#
P
4

RESPONSABILIDADES DEL EMPLEADOR - . s _ ; . : * : - MA)
Las caracieristicas técnicas de los elementos que se entregan, cumplen con los estandares de seguridad que se describen en la matriz de EPI por cargos dispuesta por el Sistema de Gestion de Segundad y Salud en ei Trabajo y Medio Ampiente (SST- MA)

RESPONSABILIDADES DEL TRABAJADOR:

Por medio del presente docurmento hago constar que recibi, la dotacion y elementos de proteccion personal marcados en la planilla de acuerdo a ‘Ios riesgos segun el t_:argq, y quel ademas recibi Ia capacitacion acerca
Por lo anterior mé compromieto a ulilizar decuadamente los elementos durarite |a realizacion de mi trabajo, siguiendo lo dispuesto por la compafia y segun |a legislacion wigente

dei uso y mantenimiento correcto de los mismos

ES INDISPENSABLE PARA INGRESAR A | ABORAR AL SITIO DE TRABAJO, UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SUMINISTRADOS POR LA COMPANIA, FLEEReN Rt , : : _ -
VERSION 1
CONSORCIO GHW SUMAPAZ ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION




CONSORCIO
GHW SUMAPAZ

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE uis SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
SUMAPAZ, BOGOTA DC.

D pOCOTADC

FORMATO DE ENTREGA O REPOCISION DE EPP

Nombre de lrabajador: -Fab Fan A\S%d "l(} Cf LO 24/) 0

RESPONSABILIDADES DEL EMPLEADOR
Las caraclerislicas técnicas de los elemenlos que se enlregan, cumplen con

RESPONSABILIDADES DEL TRABAJADOR:

Por medio del presenie docurenio hago constar que recibi, la dotacion y elementos de g{olecpit?n personal arc ‘
Por lo anterior mé& compromielo a ulilizar adecuadamente los elementos durante la realizacién de mi trabajo, siguiendo lo dispueslo por la compaiia y segun

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

los estandares de seguridad que se describen en la matriz de EPI por

marcados en la planilla de acuerdo a los riesgos segun el cargo, y que ademas recibi la capacitacion acerca del usoy man_lenmuentu conecto d

|a legislacién vigente -

=
CC: 1 1 20 gq 6 >LH Ciudad: Bogota
: - : A Proyecto COP-452-2023
Empresa: Con&_)r(jlcj 6(—{\.‘/ SOMC(PG'-Z Cargo A'-!\)danj\‘cf Obfq
T [ ] —
- PIES: BOTAS
FECHA TIPO E'LLRTEE?DERPP CABEZA VISUAL avorrivo | RespiraTORIO G”‘ﬂ;ﬁis CUERPO OF SEGURIDAD ESPECIALES | BRIGADA NOMBRE, FIRMA Y CARGO
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slel & [ S| elglEBl2]|C|E|g]| R[22 ([o]|2|gl2|8|s[3|F[E|F[E|F|C|0|8]|5]
w 'c':."! g siI®lo] = = o = =10 ,T £ IE » | E = <
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| | |
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1 . ] | ;
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= I: T | rAi
REE - e

cargos dispuesta por el Sistema de Gasﬁén de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (SST-MA)

e los IiSmos.

INDISPENSABLE PARA INGRESAR A LABORAR AL SITIO DE TRABAJO, UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SUMINISTRADOS POR LA COMPANIA. . . _ _ =
- L "
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Anexo 5



CONSORCIO
GHW SUMAPAY

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO:

RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

D.C

CONTRATO No.:

COP-452-2023

FECHA:

29 DE ABRIL 24

Para USO marque SI LO USA (S ), SINO LO USA (N), SI NO DEBE USARLO (/).

Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)

2 0 < A Z . 5
| @] S
o e 2 2 8 = 035 52 0 w
(9] ] = [ m Zz Z E g TN Z [a)
< S O < < <X b4 S = = © <
o o) m O o o< <5 o2 < i
Ne NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA § o O 8 g < =z
—
] 8 (@] 8 (@] 8 (@] 8 o 8 (@] 8 o] 8 (@] 8 @] 8 o
21 E |3 = SlEls|E|8 |2 8| 2|82 |8]|5 |5
[N} 11} 10} w L w 1} L w

1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ SI| BT Sl B St B[S B[SI[B]SI[B]SI|B]S | B]| NOAPLCA
2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ Si| B ] sl B st BlsiIBlsiIBlsiB]lsi|B] S| B] NOAPLCA
4 Javier Baquero Ospino GHW SUMAPAZ Si| B ] sl B ssIBlsiIBlsiIBlsiB]lsi|B] S| B] NOAPLCA
5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ Si | B ]Sl B st BlsiIBlsiIBlsiB]lsi|B] S| B] NOAPLCA
6 John Mario Galean GHW SUMAPAZ Si | B[Sl B sitiBlsi[Blsi[Bsi|B]lsi|B] S| B[] NOAPLCA
7 Andrés Felipe Diaz GHW SUMAPAZ Si| B [ sl B ssi{B|si[Blsi[B]si|B]si|B]SI|B]| NOAPLCA
8 Madison Rafael Teran GHW SUMAPAZ Si | B[ sl B sitI BlsiI{Bsi[B]si{B]si|B]S|B]| NOAPLCA
9 Luis Evelio Villa GHW SUMAPAZ si| B[ sl B sitI BlsiI{Bsi[Blsi{B]si|B]S | B]| NOAPLCA

10 | |

Y 4
Realizo la Inspeccion JESSICA LORENA RAMIREZ Reviso: e




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01
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PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

29 de Abril de 2024

Hora Inicio:  9:00 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO

U Y
A L
RESPONSABLE AL

RESIDENTE SST




CONSORCIO
GHW SUMAPAY

GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA : _29 de abril de 2024

PROYECTO:
REALIZADO POR : JessicalLorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
5 S sl 8
o E} o s ol s ] % s
3 zl=131s |2ls|e]ls
slelzlsEEle=]]S|2]®
B R A R B A R
SITIO DONDE SE ENCUENTRA | & 3 3 2 @ < ERE B 3 3 ° ALTURA DEL ESTADO DEL
N EL EXTINTOR 5’ x§ % % :E g % g g -§ ;’-_y_ % CAPACIDAD NORMAL AGENTE EXTINTOR FECHA DE CARGADO EXTINTOR EXTINTOR OBSERVACIONES
stE1elsl=1z2le |€1é)l¢z]2
7] o ] ° a ° -a_i §
w
1 |LA UNION Sl |sl |SI ISl |SI Sl |S] Sl |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |INUEVA GRANADA S| |SI |SI |SI |SI |SI |SI SI |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPQOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
4
5
6
. et A ey
Realiz6: ~- .

RESIDENTE SST




CONSORCIO
HW SUMAPAY

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO:

D.C

RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

CONTRATO No.:

COP-452-2023

FECHA: 22 DE MAYO 24
| Para USO marque SI LO USA (S ), SINO LO USA (N), SINO DEBE USARLO (/). Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)

] w 14 g

— < (%] S le) [oNe) =

i o 2 : S| BS | g2 | B2 | ¢ |2

0 i = L ) Zz EZ w A~ Z &)

< S (@) < < < zZ 5 = = 4 <

O e} o0 o o 2 < <0 o2 < i

N° NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA E (ONe} 8 g < z

=l

Q g 0 g o] 3 o] 3 0 3 o) 8 o] g o) 3 o] 8 o]

315 |3 £ sle S| |83 |85 8|85 ]|%

w L w w w w w w w

1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ SI B SI B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA

2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ SI B SI B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA

3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ SI B SI B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA

4 Javier Baquero Ospino GHW SUMAPAZ SI B SI B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA

5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ SI B SI B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
6
7
8
9

10

Realizo la Inspeccion

JESSICA LORENA RAMIREZ

Reviso:




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01
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PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

22 de Mayo de 2024

Hora Inicio:  9:00 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO

T Lt A b -:'-1r.
RESPONSABLE \J T

RESIDENTE SST




CONSORCIO
GHW SUMAPAY

GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA : _22 de mayo de 2024

PROYECTO:
REALIZADO POR : JessicalLorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
5 S sl 8
o E] o 5 = B s
E zl=l%1¢8 Els|e)cs
slelzlsEEle=]]S|2]®
A B R A R B A R
SITIO DONDE SE ENCUENTRA | & 3 3 2 @ < ERE B 3 3 ° ALTURA DEL ESTADO DEL
N EL EXTINTOR 5’ x§ % % :E g % § g -§ ;’-_y_ % CAPACIDAD NORMAL AGENTE EXTINTOR FECHA DE CARGADO EXTINTOR EXTINTOR OBSERVACIONES
s 1o |ls]=1¢|z gl2]l=]>®
7] o ] ° a ° -a_i §
w
1 |LA UNION Sl |sl |SI ISl |SI Sl |S] Sl |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |INUEVA GRANADA S| |SI |SI |SI |SI |SI |SI SI |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPQOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
4
5
6
o TR e
Realiz6:

RESIDENTE SST




CONSORCIO
HW SUMAPAY

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO:

D.C

RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

CONTRATO No.:

COP-452-2023

FECHA: 22 DE JUNIO 24
[ Para USO marque SI LO USA (S), SINO LO USA (N), SINO DEBE USARLO (/). Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)
) L 04 g
— < (%] S le) [oNe) =
i o 2 : S| BS | g2 | B2 | ¢ |2
0 i = L ) Zz EZ w A~ Z &)
< S O << < < @ 2 5 == o <
o e} i3] O] o 2 < <0 o 2 < )
Ne NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA E [ON@) 8 g < z
=
o] 8 o] g o] 8 o] 8 o] 8 o] g o] g o] g o] g Q
I = £ sle S| |83 |8|5 8|58 |5]|%
w w w w w w w w w
1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
4 Javier Bagquero Ospino GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
6
7
8
9
10

Realizo la Inspeccion

JESSICA LORENA RAMIREZ

Reviso:




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01
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PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

22 de Junio de 2024

Hora Inicio:  9:00 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO

= ¢
:.;F{*H‘J"j"f"m%
RESIDENTE SST

RESPONSABLE




CONSORCIO
GHW SUMAPAY

GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA : _22 de Junio de 2024

PROYECTO:
REALIZADO POR : JessicalLorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 9 10 1 12 13 14 15
5 S sl 8
o E} o g cl s ] % s
3 zl=131s |2ls|e]ls
slE s el e=]z2]s]2)¢E
slarelE a2 0ce:2z:]¢]|¢
N°. SITIo DOEI\II_D:X?_ENf_gCRUENTRA §’ g % % \2 § % % g -% Z-_:_ § CAPACIDAD NORMAL AGENTE EXTINTOR FECHA DE CARGADO AIIE;%T\QSEL Ei;?::’)\ﬁ_ngL OBSERVACIONES
s 1o |ls]=1¢|z gl2]l=]>®
7] o ] ° a ° -a_i §
w
1 |LA UNION Sl |SI |SI |SsI |SI |SI |S] SI |SI |SI |B 10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |INUEVA GRANADA S| |SI |SI |SI |SI |SI |SI SI |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPQOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
4
5
6
T A 4 it A
Realizé: WU

RESIDENTE SST




CONSORCIO
HW SUMAPAY

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO:

D.C

RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

CONTRATO No.:

COP-452-2023

FECHA: 22 DE JULIO 24
[ Para USO marque SI LO USA (S), SINO LO USA (N), SINO DEBE USARLO (/). Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)
) L 04 g
— < (%] S le) [oNe) =
i o 2 : S| BS | g2 | B2 | ¢ |2
0 i = L ) Zz EZ w A~ Z &)
< S O << < < @ 2 5 == o <
o e} i3] O] o 2 < <0 o 2 < )
Ne NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA E [ON@) 8 g < z
=
o] 8 o] g o] 8 o] 8 o] 8 o] g o] g o] g o] g Q
I = £ sle S| |83 |8|5 8|58 |5]|%
w w w w w w w w w
1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
4 Javier Bagquero Ospino GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
6
7
8
9
10

Realizo la Inspeccion

JESSICA LORENA RAMIREZ

Reviso:




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

0 N O U WN

ol =
= O

12
13
14
15
16
17
18

PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

22 de Julio de 2024

Hora Inicio:  9:00 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
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CONSORCIO
GHW SUMAPAY

GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA : _22 de Julio de 2024

PROYECTO:
REALIZADO POR : JessicalLorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 9 10 1 12 13 14 15
5 S sl 8
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1 |LA UNION Sl |SI |SI |SsI |SI |SI |S] SI |SI |SI |B 10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |INUEVA GRANADA S| |SI |SI |SI |SI |SI |SI SI |SI |SI |B 10 LB MULTIPROPQOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
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6
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CONSDRCIO Version: 01
GEW SUMAPAYZ CONSORCIO GHW SUMAPAZ

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO: D.C CONTRATO No.: COP-452-2023
RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

FECHA: 22 DE AGOSTO 24
[ Para USO marque SI LO USA (S), SINO LO USA (N), SINO DEBE USARLO (/). Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)
) L 04 g
— < (%] S le) [oNe) =
i o 2 : S| BS | g2 | B2 | ¢ |2
0 i = L ) Zz EZ w A~ Z &)
< S O << < < @ 2 5 == o <
o e} i3] O] o 2 < <0 o 2 < )
Ne NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA E [ON@) 8 g < z
=
o] 8 o] g o] 8 o] 8 o] 8 o] g o] g o] g o] g Q
2| g |3 g - I - A = O = - - - - I =
w w w w w w w w w
1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
4 Javier Bagquero Ospino GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
6
7
8
9
10 1

Realizo la Inspeccion JESSICA LORENA RAMIREZ Reviso: AR




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01
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PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

22 de Agosto de 2024

Hora Inicio:  9:00 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
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CONSORCIO
GHW SUMAPAY

GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA : _22 de Agosto de 2024

PROYECTO:
REALIZADO POR : JessicalLorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
5 S sl 8
o E} o g cl s ] % s
3 zl=131s |2ls|e]ls
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w
1 |LA UNION Sl |sI |sI [sI [sI |sI |sI SI |sl |sI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |NUEVA GRANADA SISl |sI [sI |sI |sI |SI SI |SlI |sI [B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
4
5
6
o “penth A e
Realiz6: ~- .

RESIDENTE SST




CONSORCIO
HW SUMAPAY

CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA

PROYECTO:

D.C

RESPONSABLE: JESSICA LORENA RAMIREZ

CONTRATO No.:

COP-452-2023

FECHA: 12 DE SEPTIEMBRE 24
[ Para USO marque SI LO USA (S), SINO LO USA (N), SINO DEBE USARLO (/). Para ESTADO marque BUENO (B) o MALO (M)
) L 04 g
— < (%] S le) [oNe) =
i o 2 : S| BS | g2 | B2 | ¢ |2
0 i = L ) Zz EZ w A~ Z &)
< S O << < < @ 2 5 == o <
o e} i3] O] o 2 < <0 o 2 < )
Ne NOMBRE DEL TRABAJADOR CONTRATISTA E [ON@) 8 g < z
=
o] 8 o] g o] 8 o] 8 o] 8 o] g o] g o] g o] g Q
I = £ sle S| |83 |8|5 8|58 |5]|%
w w w w w w w w w
1 Luis Ernesto Macana GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
2 Abelardo Torres Torres GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
3 Fernando Romero GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
4 Javier Bagquero Ospino GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
5 Manuel Maria Palmito GHW SUMAPAZ Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B Sl B NO APLICA
6
7
8
9
10

Realizo la Inspeccion

JESSICA LORENA RAMIREZ

Reviso:




CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Version: 01
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PROYECTO COP-452-2023

INSPECCION BOTIQUIN

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C

FECHA INSPECCION

12 de septiembre de 2024

Hora Inicio:  9:30 a. m. Hora Fin:  11:00 a. m.
CONDICIONES GENERALES DEL BOTIQUIN
Sl NO
1. El botiquin esta sefializado? I:I
2. El acceso al botiquin esta libre de obstaculos? |:|
4. El botiquin esta en buen estado de higiene? |:|
3. La caja o estuche del botiquin esta en buen estado? |:|
4. Los medicamentos que estan dentro del botiquin estan debidamente identificados? |:|
5. Los envases, cajas, estuches de los productos del botiquin estan limpios y en buen estado? |:|
6. Hay sustancias o medicamentos vencidos o a punto de vencerse en el botiquin? |:|
7. Esta publicada la lista de numeros telefénicos de emergencia? I:I
CANTIDAD OBSERVACIONES EN QUE

ELEMENTOS REQUERIDA SI EXISTE NO EXISTE ESTADO ESTA
GASAS LIMPIAS PAQUETE 2 X BUEN ESTADO
MICROPOR 1 X BUEN ESTADO
COPITOS 5 X BUEN ESTADO
APOSITOS O COMPRESAS NO ESTERILES X UNIDAD 4 X BUEN ESTADO
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" X UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
BAJALENGUAS PAQUETE POR 20 4 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
CLORHEXIDINA O YODOPOVIDONA (JABON QUIRURGICO) POR GALON 2 X BUEN ESTADO
SOLUCION SALINA POR 250 cc 6 500 cc POR UNIDAD 2 X BUEN ESTADO
GUANTES DE LATEX PARA EXAMEN CAJA POR 10 UNIDADES 2 X BUEN ESTADO
TERMOMETRO DE MERCURIO O DIGITAL POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
TIJERAS POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
LINTERNA POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
PILAS DE REPUESTO PAR 2 X BUEN ESTADO
MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1 X BUEN ESTADO
COLLAR CERVICAL ADULTO POR UNIDAD 1 X BUEN ESTADO
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CDNSORCIO Version: 01
GEW SUMADPAZ GHW SUMAPAZ

INSPECCION DE EXTINTORES

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C .
PROYECTO: : FECHA : _12 de septiembre de 2024
REALIZADO POR : Jessica Lorena Ramirez Hora Inicio Hora Fin
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
5 S sl 8
o E} o g cl s ] % s
E =183 elsle]cs
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2 |SANTO DOMINGO Sl |SI [sI sl Sl |SI |S] S| |SI |SI |B |10LB MULTIPROPOSITO 15/02/202411.50 NUEVO
3 |SAN JUAN SI |SI |sI |Ssl Sl |SI |S] SI ISl |SI |B 10LB MULTIPROPOSITO 15/02/2024]1.50 NUEVO
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6
T A 4 it A
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Anexo 6



MATRIZ DE PELIGROS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C
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CONSORCIO GHW

SITIMAPAYZ ASISTENCIA CAPACITACIONES

Localizacion Virtual

Nombre Capacitador: Jessica Lorena Ramirez

‘ \ Se reallza la Inducclon al Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo del Consorcio Redes Metero,
Objeto de la capacitacion: para todos los trabajadores, con el fin de dar a conocer los objetivos y desarrolio del sisterna
Descripcion del tema tratado: Induccion al Sistema de Seqguridad y Salud en el Trabajo

Declaro que entend!i los temas de la capacitacion de Induccion al Sisterna SST
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CONSORCIO GHW
SUMAPAZ

CLASE DE RIESGO

FISICOS

ERGONOMICOS

LOCATIVOS

QUIMICOS

~ BIOLOGICOS
PSICOSQCIAL

| PUBLICO

~ AMBIENTALES

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y
| FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE |
LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C",

OTIFICACION DE RIESGOS

N

L .
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e
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*
= Ml
o
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VERSI(SN: 1

FECHA:

CARGO.

Rubo =~ 71 1 Equipos, vehiculos
--
RADIACIONES NO IONIZANTES || Exposicién al Sol
TEMPERATURASEXTREMAS |~ | | Froenelambiente
POSTURAS PROLOGOLANDAS | .- Periodos prolongados sentado o de
SOBRE ESFUERZO I T T Desplazamientos sin carga___
NO ORDEN Y ASEOQO . e
CAIDA DE SENALIZACION POR AGENTES' .
LQuoos T
Monbxido de carbono proveniente de

VAPORES Y GASES . vehiculos, equipos, gases y vapores en
BACTERIAS 1| Mordedura y picadura de animales |
Alta responsabilidad
Relaciones jerarquicas.
SECUESTRO
sismos 000000

- | oy — TEMPO [ — B
_Maestro de ch/g _I_CbNTRATO e bor _

FUI NOTIFICADO Y MANIFIESTO TENER CLAROS LOS RIESGOS PRESENTES EN OBRA Y LAS ACCIONES A SEGUIR PARA CUIDARME.

NOMBRE TRABAJADOR
IDENTIFICACION C.C. N°
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CONSORCIO GHW “CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y
SUMAPAZ FUNCIDNAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE
LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C".
NOTIFICACION DE RIESGOS VERSION: 1
CLASE DE RIESGO i RIESGO lenELICGA

RUIDO
RADIACIONES IONIZANTES

“ Equipos, vehiculos
FISICOS Computador
RADIACIONES NOIONIZANTES | [ Exposicion al Sol
TEMPERATURASEXTREMAS | | |  Frioenelambiente |
Periodos prolongados sentado o de
ERGONONIOOS POSTURAS PROLOGOLANDAS [ [Ferodosprolongsts seniadoo e
SOBREESFUERZO | | | Desplazamientos sin carga |
NO ORDEN Y ASEO _
LOCATIVOS CAIDA DE SENALIZACION POR AGENTES
EXTERNOS
LIQUIDOS _
Mondxido de carbono proveniente de
QUIMICOS VAPORES Y GASES vehiculos, equipos, gases y vapores en
BIOLOGICOS  |BACTERIAS — || Mordedura y picadura de animales _
PRICLBULIAL CARGA DE TRABAJO ] Relaciones jerarquicas.
ROBOS, ATRACOS, INSEGURIDAD e
PUBLICO SECUESTRO -
ATENTADOS -
INUNDACIONES
AMBIENTALES SISMOS ———
FECHA: | TIEMPO — q
CARGO: nLigal e obra _ CONTRATO ra Koo r

FUI NOTIFICADO Y MANIFIESTO TENER CLAROS LOS RIESGOS PRESENTES EN OBRA Y LAS ACCIONES A SEGUIR PARA CUIDARME.

NOMBRE TRABAJADOR
IDENTIFICACION C.C. N®
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| CONSORC1IO GHW “CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y

- FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE
SUMAPAZ LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C".
' NOTIFICACION DE RIESGOS VERSION: 1
CLASE DE RIESGO |/l ¥'0i iy RIESGO: )/ - 1o %" FUENTE '
| IJ!HI— - ” o | -_.—Euios, vehiculos
— RADIACIONES IONIZANTES O Computador
RADIACIONES NO IONIZANTES [ Exposicién al Sol

TEMPERATURAS EXTREMAS Frio en el ambiente

Periodos prolongados sentado o de
ERGONOMICOS POSTURAS PROLOGOLANDAS Sie
SOBRE ESFUERZO

A O SEL =

LOCATIVOS CAIDA DE SENALIZACION POR AGENTES

EXTERNOS

QUIMICOS

Monoxido de carbono proveniente de
VAPORES Y GASES vehiculos, equipos, gases y vapores en
al amhiants
BIOLOGICOS BACTERIAS Mordedura y picadura de animales
PSICOSOCIAL MONOTONIA Alta responsabilidad

CARGA DE TRABAJO

Relaciones jerarquicas.
ROBOS, ATRACOS, INSEGURIDAD

PUBLICO
ATENTADOS

AMBIENTALES

TIEMPO
CONTRATO :

i
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1
il

FUI NOTIFICADO Y MANIFIESTO TENER CLAROS LOS RIESGO§ PRESENTES EN OBRA Y LAS ACCIONES A SEGUIR PARA CUIDARME.
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CONSORCIO GHW

SUMAPAZ

“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PROVENIENTES DE
LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ, BOGOTA D.C".

_ NOTIFICACI C N DE RIESGOS
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| CONTRATAR LAS GRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS Versién: 1

Es?m o RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
AZ A
L

SUMAPAZ, BOGOTAD.C"
5 do enam da
] 20324

MANUAL DE FUNCIONES

—

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: rgli P | ki Q@"w

Nos permitimos notificarle que en cumplimienta de la resolucién 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS gue su
empleador e indique, SIN COSTO ALGUNQO PARA USTED, es importante aclarar
que cuenta con cinco dias hébiles para la realizacion de los mismo, después de los

cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

+ Examen médico General
« Audiometria
 Visiometria

Fecha: 21 |OL| 24
Firma: MM b

OBSERVACIONES:
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REQUERIDAS PARA LA
—=CDNTRATAR L-‘gﬂﬁ%n Y FUNCIONAMIENTO DE
TRATAMIENTO DE AGUAS Versidei: 4
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NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: \Ji‘:; HQIMUCL'D W

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice

el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su

empleador le indigque, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar
gue cuenta con cinco dias habiles para la realizacidon de los mismo, después de los

cuales se entendera la renuncia valuntaria a este derecho.

* Examen médico General
= Audiometria
¢« Visiometria

Fecha: 2\ /tﬂ,}{ﬂ

Firma: ylé = %—;@v

OBSERVACIONES:
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“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
]nrnum-::nmi MEJORAMRINTO ¥ FUNGIONAMIENTO DE| |
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS Varsidn: 1 |
RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
BUMAPAZ, BOGOTAD.C". [

e —— 5 fa e de |
MANUAL DE FUNCIONES ‘ |

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: ﬂi[‘,i! l'|I‘£:l"d' ¢L:] ‘FTQ{?

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacién de los exdmenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS gue su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar
que cuenta con cinco dias habiles para la realizacidn de los mismo, después de los

cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

= Examen médico General
« Audiometria
« Visiometria

Fecha: 2| )DE sz |

Firma: gh iy ds 7ovr€s Todlés

OBSERVACIONES:
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NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: 5;1 U el E}qﬂi‘-ﬂm

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
liene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS gue su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar
que cuenta con cinco dias habiles para la realizacion de los mismo, después de los

cuales se entenderd la renuncia voluntaria a este derecho.

Examen médico General
# Audiometria
« Vislometria

Fecha: £ ||O7 qu
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LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. coD F-PS-01-F1
b ) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S. p
Nit. 900434629-1 VERSION 01
Calle 20 N° 39 - 54 Barrio Camoa
FECHA | 17-JUL-2012
PROTEGER LR, Tel. 6833822 - 6660566 - 3134117421 - 3123209605
el L gerente@protegerips.com Pag 1 de 1
PROCESO DE PRESTACION DEL SERVICIO PREORDEN DE SERVICIO N° 498495
EMPRESA EMPLEADO

Convenio: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Nombres y Apellidos: DIAZ ANDRES FELIPE
NIT: 901768486 Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3112447605 CC: 1115194646 Telefono:
Entidad: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Cargo: N/A Fecha Nacimiento:

IPS DONDE SE DEBE PRESENTAR EL TRABAJADOR
NIT: 9004346292 Razon Social: PROTEGER IPS S.A.S
Direccion: Carrera 60 No. 17 - 25 Barrio Zona Industrial
Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3022905992
FECHA DE LA CITA
2024-06-06 9:20
EVALUACION MEDICA
EGRESO
EXAMENES A REALIZAR
Anexo Osteomuscular

LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. Impreso el: 2024-06-05 14:51 - Pagina 1 de 1



LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. coD F-PS-01-F1
b ) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S. p
Nit. 900434629-1 VERSION 01
Calle 20 N° 39 - 54 Barrio Camoa
FECHA | 17-JUL-2012
PROTEGER LPS. Tel. 6833822 - 6660566 - 3134117421 - 3123209605
el L gerente@protegerips.com Pag 1 de 1
PROCESO DE PRESTACION DEL SERVICIO PREORDEN DE SERVICIO N° 498490
EMPRESA EMPLEADO

Convenio: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Nombres y Apellidos: GALEANO JHON MARIO
NIT: 901768486 Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3112447605 CC: 18221883 Telefono:
Entidad: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Cargo: AYUDANTE Fecha Nacimiento:

IPS DONDE SE DEBE PRESENTAR EL TRABAJADOR
NIT: 9004346292 Razon Social: PROTEGER IPS S.A.S
Direccion: Carrera 60 No. 17 - 25 Barrio Zona Industrial
Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3022905992
FECHA DE LA CITA
2024-06-06 9:20
EVALUACION MEDICA
EGRESO
EXAMENES A REALIZAR
Anexo Osteomuscular

LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. Impreso el: 2024-06-05 14:48 - Pagina 1 de 1



LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. coD F-PS-01-F1
b & PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S. p,
Nit. 900434629-1 VERSION o1

PROTEGER LRS Tel. e;sassczazu(-e ggelgsgg - §f3?1€lirln7(ilgla Tgfzszogeos FECHA | 17JUL-2012
el L gerente@protegerips.com Pag 1 de 1
PROCESO DE PRESTACION DEL SERVICIO PREORDEN DE SERVICIO N° 498497

EMPRESA EMPLEADO

Convenio: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Nombres y Apellidos: TERAN MADISON RAFAEL

NIT: 901768486 Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3112447605 CC: 1081905205 Telefono:

Entidad: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Cargo: N/A Fecha Nacimiento:

IPS DONDE SE DEBE PRESENTAR EL TRABAJADOR

NIT: 900434629 Razon Social: PROTEGER IPS S.A.S

Direccion: Carrera 48 No. 95-79 Barrio la Castellana

Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono:

FECHA DE LA CITA
2024-06-06 9:40
EVALUACION MEDICA
EGRESO
EXAMENES A REALIZAR
Anexo Osteomuscular

LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. Impreso el: 2024-06-05 14:54 - Pagina 1 de 1



) LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S.
l:. -
Nit. 900434629-1
Calle 20 N° 39 - 54 Barrio Camoa
PROTEGER LR, Tel. 6833822 - 6660566 - 3134117421 - 3123209605
el L gerente@protegerips.com

PROCESO DE PRESTACION DEL SERVICIO

PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.

coD

F-PS-01-F1

VERSION

01

FECHA

17-JUL-2012

Pagldel

PREORDEN DE SERVICIO N° 498498

EMPRESA EMPLEADO
Convenio: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Nombres y Apellidos: VILLA LUIS EVELIO
NIT: 901768486 Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3112447605 CC: 1193068754 Telefono:
Entidad: CONSORCIO GHW SUMAPAZ Cargo: N/A Fecha Nacimiento:

IPS DONDE SE DEBE PRESENTAR EL TRABAJADOR
NIT: 9004346292 Razon Social: PROTEGER IPS S.A.S
Direccion: Carrera 60 No. 17 - 25 Barrio Zona Industrial
Ciudad: BOGOTA, D.C. Telefono: 3022905992
FECHA DE LA CITA
2024-06-06 9:20
EVALUACION MEDICA
EGRESO
EXAMENES A REALIZAR
Anexo Osteomuscular
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“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE

LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS Version: 1

CONSORCIO | RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
A7 SUMAPAZ, BOGOTA D.C".

5 de enero de

MANUAL DE FUNCIONES 2024

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: Mar O Aurelio ).o?ana Pig 2

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar
que cuenta con cinco dias habiles para la realizacién de los mismo, despues de los
cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

e Examen medico General
e Audiometria
e Visiometria

Fecha:

Firma: UZ@ (D

OBSERVACIONES:




“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMI%ACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS R
CONSORCIO | RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE wersien:
SUMAPAZ, BOGOTA D.C”.
AZ
5 de enero de
MANUAL DE FUNCIONES 2024

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: Tl“O Caraba[i

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucién 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su
empieador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar

que cuenta con cinco dias habiles para la realizacidn de los mismo, después de los
cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

e Examen meédico General
e Audiometria
e Visiometria

Fecha:

Firma: ML_

OBSERVACIONES:




“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS .
CONSORCIO | RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE VR
A7 SUMAPAZ, BOGOTA D.C".
5 de enero de
MANUAL DE FUNCIONES 2024

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: F\\(in N{Co\qs CC{)M“{T(G Ma(JﬂnC’Q

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucién 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacion de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar
que cuenta con cinco dias habiles para la realizacién de los mismo, despues de los
cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

e Examen meédico General
e Audiometria
o Visiometria

Fecha:
Firma: LQQW .

OBSERVACIONES:




“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE

LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS Version: 1
CONSORCIO | RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
A7 SUMAPAZ, BOGOTA D.C".

5 de enero de

MANUAL DE FUNCIONES 2024

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: gencd:do Baion \Villg

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacién de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED. es importante aclarar

que cuenta con cinco dias habiles para la realizacién de los mismo, después de los
cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

e Examen médico General
e Audiometria

e Visiometria

Fecha:

Firma:
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“CONTRATAR LAS OBRAS REQUERIDAS PARA LA
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS

Version: 1
CONSORCIO | RESIDUALES PROVENIENTES DE LA LOCALIDAD DE
| _ A7 SUMAPAZ, BOGOTA D.C".

5 de enero de

MANUAL DE FUNCIONES 2024

NOTIFICACION EXAMEN DE EGRESO

Nombre trabajador: \;'.abian A‘e%dnc‘er ).of%ano %fm}(f’djlo

Nos permitimos notificarle que en cumplimiento de la resolucion 2346 de 2007 usted
tiene derecho a la realizacién de los examenes médicos de egreso, una vez finalice
el contrato para el cual usted va a laborar, para ello debe acudir a la IPS que su
empleador le indique, SIN COSTO ALGUNO PARA USTED, es importante aclarar

que cuenta con cinco dias habiles para la realizacion de los mismo, después de los
cuales se entendera la renuncia voluntaria a este derecho.

e Examen meédico General
e Audiometria

e Visiometria

Fecha:

Firma: G’m%_m @E )

OBSERVACIONES:
—_—
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° Tel: 320 492 7431 - 311 856 6335
o@ne |MEDICENTER I.LP.S CRC S.A.S Dir: Cra 23 # 10 - 163 Barrio La Esperanza
.“ SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS E-mail: medicenterips2@qmqil.com
v !‘l NIT- 900224092-4 San José - Guaviare

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SAN JOSE DEL GUAVIARE (GUAVIARE,
12 | 06 2024 |coLomBiA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CONSORCIO GHW SUMAPAZ CONSORCIO GHW SUMAPAZ
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
CARABALITITO q
MASCULINO |65ANOS3MESES | CC 6336168
- 26 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
OFICIAL DE CONSTRUCCION

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RECOMENDACIONES

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v,./ AUDIOMETRIA Y’/
VISIOMETRIA v'/ ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP : USO DE PROTECCION AUDITIVA HABITOS SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO SVE AUDITIVO FORTALECIMIENTO MUSCULAR
AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ANO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA : AUMENTAR INGESTA CALORICA
VALORACION POR EPS : NUTRICION, DOBLE PROTECCION AUDITIVA

OTORRINOLARINGOLOGIA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ANEXO OSTEOMUSCULAR DENTRO DE LA NORMALIDAD

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
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Nombre: PITALUA WILCHES NATALIA INES Nombre: CARABALI TITO
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° Tel: 320 492 7431 - 311 856 6335
o@ne |MEDICENTER I.LP.S CRC S.A.S Dir: Cra 23 # 10 - 163 Barrio La Esperanza
.“ SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS E-mail: medicenterips2@qmqil.com
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 23.260

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

SAN JOSE DEL GUAVIARE (GUAVIARE,
12 06 2024 COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA |MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CONSORCIO GHW SUMAPAZ CONSORCIO GHW SUMAPAZ

Nombre de la empresa Empresa en mision

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacion
LOZANO DIAZ MARCO AURELIO MASCULING |58 AR0s3MESES | oG 18221709
Apellidos y Nombres 17DIAS Tipo Numero

Cargo
MAESTRO DE OBRA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES [ TIPO [ RECOMENDACIONES
NO MOVILIZAR CARGA MAYORES A 15 KG CON | TEMPORAL | NO APLICA

AMBAS MANOS

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL AUDIOMETRIA

v’ v’

v’

VISIOMETRIA

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR CORRECCION VISUAL

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO
AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ANO
VALORACION POR EPS : CIRUGIA GENERAL

USO DE EPP : UTILIZAR PROTECCION AUDITIVA

SVE AUDITIVO

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

OTROS : EDUCACION EN MANIPULACION DE CARGAS

HABITOS SALUDABLES
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ANEXO OSTEOMUSCULAR DENTRO DE LA NORMALIDAD

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
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Nombre: PITALUA WILCHES NATALIA INES Nombre: LOZANO DIAZ MARCO AURELIO

Codigo de Segurida-d
X549D1J23260 cc:
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° Tel: 320 492 7431 - 311 856 6335
o@ne |MEDICENTER I.LP.S CRC S.A.S Dir: Cra 23 # 10 - 163 Barrio La Esperanza
.“ SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS E-mail: medicenterips2@qmqil.com
v !‘l NIT- 900224092-4 San José - Guaviare

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 23.266
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SAN JOSE DEL GUAVIARE (GUAVIARE,
12 | 06 2024 |coLomBiA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA |MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CONSORCIO GHW SUMAPAZ CONSORCIO GHW SUMAPAZ
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
CABALLERO MARTINEZ ELKIN NICOLAS MASCULINO | 2¢Atossmeses | ¢ 1002708788
- 28 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
AYUDANTE DE CONTRUCCION
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO
Observaciones: NO APLICA
N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v,./ AUDIOMETRIA Y’/
VISIOMETRIA v/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO USO DE EPP : USO DE PROTECCION AUDITIVA FORTALECIMIENTO MUSCULAR
AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ANO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
ANEXO OSTEOMUSCULAR DENTRO DE LA NORMALIDAD

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
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Codigo de Seguridad
R.M.: 1007585231 L.S.O.: W549C1123266 cc: 1002708788

Nombre: PITALUA WILCHES NATALIA INES Nombre: CABALLERO MARTINEZ ELKIN NICOLAS
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° Tel: 320 492 7431 - 311 856 6335
o@ne |MEDICENTER I.LP.S CRC S.A.S Dir: Cra 23 # 10 - 163 Barrio La Esperanza
.“ SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS E-mail: medicenterips2@qmqil.com
v !‘l NIT- 900224092-4 San José - Guaviare

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 23.262
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SAN JOSE DEL GUAVIARE (GUAVIARE,
12 | 06 2024 |coLomBiA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CONSORCIO GHW SUMAPAZ CONSORCIO GHW SUMAPAZ
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
LOZANO SARMIENTO FABIAN ALEXANDER MASCULING |20aNosomeses | oo 1120576349
- 23 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
AYUDAN TE DE OBRA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO CON RECOMENDACIONES
Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v,./ AUDIOMETRIA Y’/
VISIOMETRIA v'/ --------------------
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP : USO DE PROTECCION AUDITIVA HABITOS SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO SVE AUDITIVO FORTALECIMIENTO MUSCULAR
AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ANO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HACER DEPORTE
VALORACION POR EPS : AUDIOMETRIA DOBLE PROTECCION AUDITIVA DIETA BALANCEADA
CONFIRMATORIA Y EXAMENES AUDIOLOGICOS
COMPLEMENTARIOS
ESPECIALISTA : OTORRINOLARINGOLOGIA,

AUDIOLOGIA
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
ANEXO OSTEOMUSCULAR DENTRO DE LA NORMALIDAD

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
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Nombre: PITALUA WILCHES NATALIA INES Nombre: LOZANO SARMIENTO FABIAN ALEXANDER
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